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คาํนาํ 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรไ์ดจ้ดัการประชุมวิชาการอย่างต่อเน่ืองเป็นประจาํทุกปี โดยร่วมกับ

กระทรวงการอดุมศกึษา วิทยาศาสตร ์วิจยั และนวตักรรม  กระทรวงเกษตรและสหกรณ ์กระทรวงศกึษาธิการ 

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม กระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม  สํานักงาน

คณะกรรมการส่งเสริมวิทยาศาสตร ์วิจัยและนวัตกรรม สาํนักงานการวิจัยแห่งชาติ และเครือข่ายวิจัย 

ประชาช่ืน จัดใหมี้การประชุมทางวิชาการ ครัง้ท่ี 62 ระหว่างวันท่ี 5-7 มีนาคม พ.ศ. 2567 ภายใตห้ัวข้อ 

“ศาสตรแ์ห่งแผ่นดินเพ่ือเปา้หมายการพฒันาอย่างยั่งยืนและความเป็นกลางทางคารบ์อน” (Knowledge of 

the Land for SDGs and Carbon Neutrality)  เพ่ือมุ่งส่งเสริมใหน้กัวิชาการและคณาจารยจ์ากสาขาตา่งๆ 

นาํเสนอผลงานวิจัย แลกเปล่ียนความคิดเห็น ประสบการณ์ และความชาํนาญ ระหว่างนักวิชาการ 

คณาจารยข์องภาครฐัและภาคเอกชน ซึ่งจะนาํไปสู่ความร่วมมือทางการวิจยัและยงัเปิดโอกาสใหนิ้สิต 

นกัศึกษา ไดแ้สดงผลงานทางวิชาการ โดยความรูแ้ละวิทยาการใหม่ๆ ดงักล่าว ยงัไดถ่้ายทอด เผยแพร ่

สูส่าธารณชน อนัจะนาํมาซึ่งความกินดี อยูดี่ และการพฒันาประเทศอยา่งยั่งยืน  

การนาํเสนอผลงานวิชาการประกอบดว้ยภาคบรรยายจาํนวน จาํนวน 115 เร่ือง และภาคโปสเตอร์

จาํนวน 67 เร่ือง รวม 182 เร่ือง แบง่ออกเป็น 12 สาขา ไดแ้ก่ สาขาพืช สาขาสตัว ์สาขาสตัวแพทยศาสตร ์

สาขาประมง สาขาส่งเสริมการเกษตรและคหกรรมศาสตร ์สาขาวิทยาศาสตร ์สาขาวิศวกรรมศาสตรแ์ละ

สถาปัตยกรรมศาสตร์ สาขาอุตสาหกรรมเกษตร สาขาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม สาขา

ศกึษาศาสตร ์สาขาเศรษฐศาสตรแ์ละบรหิารธุรกิจ และสาขามนษุยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์ 

เอกสารฉบบันีเ้ป็นบทคดัย่อ เล่มท่ี 3 ซึ่งรวบรวมผลงานวิจยัภาษาไทยและภาษาองักฤษ ทัง้ภาค

บรรยายและภาคโปสเตอรข์อง สาขาศึกษาศาสตร ์สาขาเศรษฐศาสตรแ์ละบริหารธุรกิจ และสาขา

มนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร ์ซึ่งไดผ้่านการคดัเลือกจากคณะกรรมการผูท้รงคุณวุฒิประจาํสาขา 

เพ่ือนาํเสนอในการประชมุทางวิชาการ ครัง้ท่ี 62   

ในนามของคณะกรรมการดาํเนินงานจดัการประชุมทางวิชาการ ครัง้ท่ี 62 ขอขอบคุณ นักวิจัย 

นักวิชาการ คณาจารยท่ี์ได้นาํผลงานมาเสนอ และผู้ท่ีสนใจเข้าร่วมการประชุมทางวิชาการในครั้งนี ้

ขอขอบคณุคณะกรรมการทกุฝ่ายท่ีสละเวลา แรงกาย แรงใจและความคิด รว่มมือกนัจดัเตรียมการประชมุ 

จนทาํใหก้ารประชมุทางวิชาการครัง้นีส้าํเรจ็ลลุว่งไปดว้ยดี 

 (ดร.จงรกั วชัรนิทรร์ตัน)์ 

อธิการบดีมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

ประธานคณะกรรมการอาํนวยการจดัการประชมุทางวิชาการ ครัง้ท่ี 62 





 I 

สารบัญ 
 

 

ลาํดับ รหัสผลงาน ชื่อผลงาน หน้า 

1 46 ความรูแ้ละทศันคติท่ีมีตอ่ผลติภณัฑจ์ากผา้ไทยของวยัรุน่ในเขตกรุงเทพมหานคร 

ธญัยชนก ทองนพเกา้ 

3 

2 48 ความรู ้ทศันคติ และพฤติกรรมการสขุาภิบาลอาหารของผูป้ระกอบการรา้นอาหาร 

ในโรงเรยีน จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี 

พิชชาภา ทองมณี 

4 

3 53 ทกัษะการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม และสมรรถนะการจดัการเรยีนรูแ้หง่ศตวรรษท่ี 21  

ของครูคหกรรมศาสตรร์ะดบัมธัยมศกึษา สงักดัสาํนกังานคณะกรรมการการศกึษา 

ขัน้พืน้ฐานในกรุงเทพมหานคร 

พฒันศกัดิ ์ยกกระบตัร, นฤมล ศราธพนัธุ,์ สวุิมล อไุกรษา  

5 

4 98 รองศาสตราจารย ์ดร.ดารณี อทุยัรตันกิจ นกัจิตวิทยาโรงเรยีน ผูน้าํศาสตรก์ารจดัารศกึษา

เรยีนรวมอยา่งเป็นระบบ 

ผกามาศ นนัทจีวรวฒัน,์ ฐาปณีย ์แสงสวา่ง, ปิยพร แกว้ภิรมย์ 

6 

5 161 การศกึษาความเขา้ใจธรรมชาติของวิทยาศาสตรข์องนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 4  

แผนศิลป์-คาํนวณ โดยใชก้ารจดัการเรยีนรูแ้บบสบืเสาะหาความรู ้5 ขัน้รว่มกบัแนวทาง 

การสะทอ้นคิดแบบชดัแจง้ ในวิชาวิทยาศาสตรชี์วภาพ 

ภทัทิยา ขนุฤทธ์ิ, ธนิกา วศินยานวุฒัน ์

7 

6 162 การพฒันาความสามารถในการสรา้งคาํอธิบายทางวิทยาศาสตรข์องนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษา  

ปีท่ี 5 แผนศิลป์ - คาํนวณ เรือ่งอาหาร ผา่นการจดัการเรยีนรูแ้บบสบืเสาะหาความรู ้

สภุาทิพย ์สาสขุ, สงิหา ประสทิธิพงศ,์ ธนิกา วศินยานวุฒัน์ 

8 

7 192 การสาํรวจทกัษะการคิดอยา่งมีวจิารณญาณ ในวชิาวิทยาศาสตร ์ของนกัเรยีนชัน้

มธัยมศกึษาปีท่ี 3 

นิภาพร  มั่นตะเถ, พงศป์ระพนัธ ์พงศโ์สภณ, วีระศกัดิ ์ฟุง้เฟ่ือง 

9 

8 207 ความเป็นไปไดใ้นการสอนดา้นดนิและปุ๋ ยใน 1 วนั 

พงศกร ทาเสนา, ชลธิชา แบรอมาน 

10 

 

 

 

 

 

สาขาศึกษาศาสตร ์(Oral Presentation) 
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ลาํดับ รหัสผลงาน ชื่อผลงาน หน้า 

1 77 Determinants of losses in ‘Queen’ pineapple: A farm-level study in Camarines 

Norte, Philippines 

Arjay A. Gerance, Isriya N. Bunyasiri, Prapinwadee D. Sirisupluxana,  

Dormita R. del Carmen, Elda B. Esguerra, Matilde D. Maunahan,  

Wella A. Morales, Christophe B. Lesueur, Faye Madeleine U. Carranza,  

Arlene C. Alegre 

13 

2 78 Factors affecting adoption of good agricultural practices on the Java Arabica 

Sindoro-Sumbing in Temanggung Regency 

M Royan, Isriya Bunyasiri, Pasakorn Thammachote, Christophe Lesueur 

14 

3 140 Geopolitical impacts to Thai economic growth under the double-backbone  

North South model 

Saksit Budsayaplakorn, Thana Sompornserm 

15 

4 35 การพฒันากรอบแนวคิดการวจิยัของปัจจยัท่ีมีตอ่ผลการดาํเนินงานของธุรกิจก่อสรา้งพืน้ท่ี

ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนลา่ง 1 ประเทศไทย 

วชัรวิทย ์ทองเนือ้แปด, สขุสนัต ์หอพิบลูสขุ, ขวญักมล ดอนขวา 

16 

5 54 การยอมรบัเทคโนโลยีและกระบวนการตดัสนิใจซือ้ระบบฆา่เชือ้สาํหรบัอตุสาหกรรม

เครือ่งดื่ม 

ธีรารตัน ์วรพิเชฐ 

17 

6 75 ผลกระทบของผลการดาํเนินงานดา้นการเงินของบรษัิทจดทะเบียนกลุม่พฒันา 

อสงัหารมิทรพัยท่ี์มีผลตอ่ราคาหลกัทรพัย:์ กรณีศกึษาในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

ธนวฒัน ์หาญเรอืงเกียรติ, สวสัดิ ์วรรณรตัน ์

18 

7 157 แบบจาํลองเชิงสาเหตคุวามตัง้ใจท่ีจะเป็นผูป้ระกอบการเริม่ตน้ใหมข่องนกัศกึษา

มหาวิทยาลยัในจงัหวดัอบุลราชธานี 

จิตภินนัท ์เจรญิรุง่เรอืง, กมลพร นครชยัก ุ

19 

8 167 ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลตอ่ความพงึพอใจผลติภณัฑน์มโปรตีนสงูจากพืชของผูบ้ริโภคเจเนอเรชนัวาย 

ณฐัชนน ชยัตนัติกลุ, เพ็ญจิรา คนัธวงศ ์

20 

9 215 ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลเชิงบวกตอ่ความตัง้ใจซือ้ยาสฟัีนท่ีศิลปินเกาหลเีป็นผูน้าํเสนอแก่กลุม่

ผูบ้รโิภคชาวไทยท่ีช่ืนชอบศิลปินเกาหล ี

อรรุณี คงสกลุ, เพ็ญจิรา คนัธวงศ ์

21 

10 217 ปัจจยัท่ีสง่ผลเชิงบวกตอ่ความตัง้ใจในการใชร้ะบบ ChatGPT ของนกัศกึษาปรญิญาโท

มหาวิทยาลยักรุงเทพ 

สชุาครยี ์พิบลูธรรมศกัดิ,์ เพ็ญจิรา คนัธวงศ ์

22 

สาขาเศรษฐศาสตรแ์ละบริหารธุรกจิ (Oral Presentation) 
 



 III 

ลาํดับ รหัสผลงาน ชื่อผลงาน หน้า 

11 233 A focus group on customer expectation and satisfaction from Merger and 

Acquisition between CAT telecom and TOT company Limited, Thailand 

Chutinon Putthiwanit 

23 

 

ลาํดับ รหัสผลงาน ชื่อผลงาน หน้า 

1 169 The relationship between stress and mental health among informal caregivers of 

patients with depressive disorders at Siriraj hospital 

Kamonnet Wannasewok, Soisuda Imaroonrak, Naiyaporn Khemthong 

27 

2 74 การพฒันาโปรแกรมฝึกอบรมในการปฏิบตัิงานของตวัแทนรบัพสัด ุABC Buddy  

ของบรษัิทขนสง่พสัดเุอกชน ABC จาํกดั 

ณฐิกา คูร่ืน่, ชตุิเนตร บวัเผ่ือน 

28 

3 148 คณุภาพชีวิตและสวสัดกิารของแรงงานขา้มชาติสญัชาติเมียนมารใ์นจงัหวดัสมทุรสาคร 

ศภิุสรา พิพฒันถ์าวร, ศศิกานต ์โชติศร,ี อภิญญา คงนว่ม, สชุานนัท ์กระตา่ยทอง, 

ชตุิกา เจิมขนุทด, กนกวรา พวงประยงค ์

29 

4 99 ภมูิทศันว์ฒันธรรมรมิคลอง: กรณีศกึษาคลองบางพรม เขตตลิง่ชนัและทวีวฒันา กรุงเทพฯ 

อสัดาภรณ ์เกียรติธนวฒัน,์ ปฏิพล ยอดสรุางค ์

30 

 

 

ลาํดับ รหัสผลงาน ชื่อผลงาน หน้า 

1 159 การศกึษาความคิดสรา้งสรรคท์างวิทยาศาสตรข์องนกัเรยีนระดบัชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 4 

ระหวา่งเพศชายและหญิง 

พนัเพชร เชยแจง้, พงศป์ระพนัธ ์พงศโ์สภณ, สรุศกัดิ ์เชียงกา 

33 

 

สาขามนุษยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร ์(Oral Presentation) 
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ความรู้และทัศนคตทิีม่ีต่อผลิตภัณฑจ์ากผ้าไทยของวัยรุ่นในเขตกรุงเทพมหานคร 
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บทคัดยอ่ 

 การวิจัยครัง้นีม้ีวตัถุประสงคเ์พ่ือศึกษาความรู ้ทัศนคติและความสมัพันธ์ระหว่างความรูแ้ละทัศนคติท่ีมีต่อ

ผลติภณัฑจ์ากผา้ไทยของวยัรุน่ในเขตกรุงเทพมหานคร กลุม่ตวัอยา่งวยัรุน่ คือนกัเรยีนมธัยมศกึษาตอนปลาย ในเขตพืน้ท่ี

การศึกษามธัยมศึกษากรุงเทพมหานครเขต 1 และ เขต 2 จาํนวน 420 คน ท่ีสุม่แบบหลายขัน้ตอนและเก็บรวบรวมขอ้มลู

โดยใชแ้บบสอบถาม ผลการวิเคราะหข์อ้มลู พบว่า วยัรุน่เกินครึง่มีระดบัความรูเ้ก่ียวกบัผลิตภณัฑจ์ากผา้ไทยในระดบัดี 

และวยัรุ่นส่วนใหญ่ก็มีทศันคติต่อผลิตภณัฑจ์ากผา้ไทยในระดบัดีเช่นกนั ในส่วนของความสมัพนัธ์ระหว่างความรูแ้ละ

ทศันคติท่ีมีตอ่ผลติภณัฑจ์ากผา้ไทยของวยัรุน่ พบวา่ มีความสมัพนัธใ์นทิศทางเดียวกนั อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั 

.01 อีกทัง้เมื่อวิเคราะหก์ารถดถอยพหคุณู พบว่า ตวัแปรท่ีมีอิทธิพลต่อการทาํนายทศันคติต่อผลิตภณัฑจ์ากผา้ไทยของ

วัยรุ่นอย่างมีนัยสาํคัญทางสถิติท่ีระดับ .001 (F = 31.337) มี 4 ตัวแปร เมื่อตัวแปรความรูท้ัง้สี่ร่วมกันทาํนายความ

แปรปรวนของทศันคติตอ่ผลติภณัฑจ์ากผา้ไทย ไดร้อ้ยละ 23.2 (x2 = .232) 

คาํสาํคัญ: ความรู,้ ทศันคติ, ผลติภณัฑจ์ากผา้ไทย, วยัรุน่ 

 

Abstract 

 The objectives of this research were to study knowledge, attitude and correlation between knowledge 

and attitude toward to Products from Thai Fabrics of Teenagers in Bangkok.  The sample group consisted of 

420 teenagers in high school in the Secondary Educational Service Area Bangkok 1 and 2 obtained from 

multistage random sampling. Data were collected using a questionnaire. The results of data analysis found that 

more than half of teenagers have a good level of knowledge about Products from Thai Fabrics and most 

teenagers also have a good attitude towards Products from Thai Fabrics.  In part of correlation between 

knowledge and attitude toward to products from Thai fabrics of teenagers found that relationship in the same 

direction, with statistical significance at the .01 level. From multiple regression analysis, it was found that there 

were 4  variables that influenced the prediction of attitudes towards Products from Thai Fabrics among 

teenagers with statistical significance at the .001 level. (F = 31.337) When the four knowledge variables together 

predicted the variance in attitudes towards Products from Thai Fabrics got 23.2 percent (x2 = .232). 

Keywords: attitude, knowledge, products from Thai fabric, teenager 
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ความรู้ ทัศนคต ิและพฤตกิรรมการสุขาภบิาลอาหารของผู้ประกอบการร้านอาหารในโรงเรียน  

จังหวัดสุราษฎรธ์านี 

Knowledge, attitude, and behavior of food sanitation of schools’ food caterer in Surat Thani 
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บทคัดยอ่ 

 การวิจัยครัง้นีเ้ป็นการวิจัยเชิงสาํรวจ โดยมีวตัถุประสงคเ์พ่ือ (1) ศึกษาความรู ้ทัศนคติ และพฤติกรรมการ

สขุาภิบาลอาหารของผูป้ระกอบการรา้นอาหารในโรงเรียน จังหวดัสรุาษฎรธ์านี และ (2) ศึกษาความสมัพนัธ์ระหว่าง

ความรู ้ทศันคติ และพฤติกรรมการสขุาภิบาลอาหารของผูป้ระกอบการรา้นอาหารในโรงเรียน จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี กลุม่

ตวัอย่างผูป้ระกอบการรา้นอาหารในโรงเรียน จาํนวน 228 คน ใชว้ิธีการสุม่แบบหลายขัน้ตอน สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์

ขอ้มูล ไดแ้ก่ การแจกแจงความถ่ี ค่ารอ้ยละ ค่าเฉลี่ย การวิเคราะหค์วามแปรปรวน และค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธแ์บบ

เพียรส์นั ผลการวิจยัพบวา่ ผูป้ระกอบการรา้นอาหารในโรงเรยีน จงัหวดัสรุาษฎรธ์านี มีความรูเ้รือ่งการสขุาภิบาลอาหารใน

ระดบัดี (81.6%) มีทศันคติเรื่องการสขุาภิบาลอาหารในระดบัดี (76.3%) รวมถึงพฤติกรรมเรื่องการสขุาภิบาลอาหารใน

ระดบัดีเช่นกนั (94.7%) ซึ่งจากการวิจยัพบอีกว่า ความรูเ้รื่องการสขุาภิบาลอาหาร มีความสมัพนัธใ์นทิศทางเดียวกนักบั

ทศันคติ และพฤติกรรมการสขุาภิบาลอาหาร (r = .114 และ r = .014) เป็นความสมัพนัธใ์นทิศทางเดียวกนั นอกจากนี ้

ทศันคติตอ่เรือ่งการสขุาภิบาลอาหารมีความสมัพนัธใ์นทิศทางเดียวกนักบัพฤติกรรมการสขุาภิบาลอาหาร (r = .135)  

คาํสาํคัญ: การสขุาภิบาลอาหาร, ความรู,้ ทศันคต,ิ พฤติกรรม, ผูป้ระกอบการรา้นอาหาร 

 

Abstract 

 This research is survey research. With the objective of: (1) Knowledge, Attitude, and Behavior of Food 

Sanitation of Schools’ Food Caterer in Surat Thani; and (2 )  Relationship between Knowledge, Attitude, and 

Behavior of Food Sanitation of Schools’ Food Caterer in Surat Thani. Sample group of 2 2 8  food caterer.  

A multistage random sampling method was used. Statistics used in data analysis include frequency, 

percentage, mean, Analysis of Variance: ANOVA and Pearson’s product moment correlation coefficient.  

The research results found that food caterer of schools in Surat Thani have a good level of knowledge about 

food sanitation (81.6%). Have a good attitude towards food sanitation (76.3%). Including good food sanitation 

behavior as well (94.7%). Which from research also found that Knowledge of food sanitation. There is a 

relationship in the same direction with food sanitation attitudes and practices (r = .114 and r = .014) .  

It's a relationship in the same direction. Moreover, attitude towards food sanitation was related in the same 

direction as food sanitation behavior (r = .135). 

Keywords: attitude, food caterer, food sanitation, knowledge, practice 
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บทคัดยอ่ 

งานวิจัยนีม้ีวัตถุประสงคเ์พ่ือศึกษาความสมัพันธ์ระหว่างทักษะการเรียนรูแ้ละนวัตกรรม สมรรถนะการจัด 

การเรยีนรูแ้หง่ศตวรรษท่ี 21 ของครูคหกรรมศาสตรร์ะดบัมธัยมศกึษา สงักดัสาํนกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน

ในกรุงเทพมหานคร กลุม่ตวัอย่าง คือ ครูคหกรรมศาสตร ์จาํนวน 90 คน ท่ีสุม่แบบหลายขัน้ตอน และเก็บรวบรวมขอ้มลู

โดยใชแ้บบสอบถามท่ีมีค่าความเช่ือมั่น .90 วิเคราะหข์อ้มูลดว้ยค่ารอ้ยละ ค่าเฉลี่ย ค่าไคสแควร ์และค่าสมัประสิทธ์ิ

สหสมัพนัธ ์ผลการวิเคราะหข์อ้มลู พบว่า ทกัษะการเรียนรูแ้ละนวตักรรมโดยรวมมีทกัษะอยูใ่นระดบัเช่ียวชาญ สมรรถนะ

การจัดการเรียนรูแ้ห่งศตวรรษท่ี 21 โดยรวมมีสมรรถนะอยู่ในระดบัสงู ทกัษะการเรียนรูแ้ละนวตักรรม และสมรรถนะ 

การจดัการเรยีนรูแ้ห่งศตวรรษท่ี 21 ของครูคหกรรมศาสตรร์ะดบัมธัยมศึกษามีความสมัพนัธใ์นทิศทางเดียวกนัระดบัสงู 

อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติระดบั .01  

คาํสาํคัญ: ครูคหกรรมศาสตร,์ ทกัษะการเรยีนรูแ้ละนวตักรรม, สมรรถนะการจดัการเรยีนรูแ้หง่ศตวรรษท่ี 21 

 

Abstract 

 The objectives of this research were to study the relationship between learning and Innovation skills, 

learning management competency for 21st Century of home economics teachers in secondary school of the 

Office of the Basic Education Commission (OBEC) in Bangkok. The sample group consisted of 90 home 

economics teachers obtained from multistage random sampling. Data were collected by using a questionnaire 

with a reliability value of .90. Data was analyzed by percentage, mean, Chi-Square and correlation coefficient. 

The results of data analysis found that overall learning and innovation skills were at advanced level. Overall 

learning management competency were at a high level. Learning and innovation skills and 21st century learning 

management competencies of home economics teachers in secondary school were highly related in the same 

direction with statistically significant at the .01 level.  

Keywords: learning and innovation skills, learning management competency, home economics teachers  
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บทคัดยอ่ 

 การวิจยันีม้ีวตัถปุระสงคเ์พ่ือศึกษาชีวิตและผลงานของรองศาสตราจารย ์ดร.ดารณี อทุยัรตันกิจ นกัจิตวิทยาโรงเรียน ผูน้าํ

ศาสตรก์ารจดัการศกึษาเรยีนรวมอยา่งเป็นระบบ และวิเคราะหปั์จจยัท่ีสมัพนัธก์บัการพฒันาศาสตรก์ารจดัการศกึษาเรยีนรวมอยา่งเป็น

ระบบ ใชร้ะเบียบวิธีวิจยัทางมานษุยวทิยา ดว้ยเทคนิคการสมัภาษณแ์ละรวบรวมหลกัฐานเชิงประจกัษ์ และตรวจสอบขอ้มลูแบบสามเสา้ 

ผลการวิจยัพบวา่ (1) ชีวติและผลงานของรองศาสตราจารย ์ดร.ดารณี อทุยัรตันกิจ ดา้นประวตัิและวฒันธรรมของทอ้งถ่ิน ทาํใหท้า่นเห็น

ความสาํคญักบัการพฒันาดา้นรา่งกายและดา้นสมองของเด็ก ดา้นชีวิตท่ีผกูพนั การอบรมเลีย้งดขูองบิดามารดาทาํใหท้า่นพึง่พาตนเอง

ได ้ดา้นตวัการมนษุย ์เด็กท่ีอาละวาด เดินรอบหอ้งเรียน อ่านไมอ่อก ทาํใหท้่านสนใจคน้หาวิธีการช่วยเหลือ และดา้นจงัหวะชีวิต การ

ไดร้บัการสนบัสนนุและหยิบยื่นโอกาส ทาํใหท้า่นไดท้าํงานกบัเด็กท่ีมีความตอ้งการจาํเป็นพิเศษ และ (2) ปัจจยัท่ีสมัพนัธก์บัการพฒันา

ศาสตรก์ารจดัการศกึษาเรียนรวม คือ การอบรมเลีย้งดขูองบิดามารดา ความขยนัใฝ่เรยีนรู ้ความมมุานะ มุ่งมั่นพากเพียร ความซื่อสตัย์

สจุริต  ความช่างสงัเกต ตัง้คาํถามและหาคาํตอบ การคิดแลว้ลงมือทาํทนัที ความกตญั� ูทาํประโยชนเ์พ่ือสว่นรวม และความสาํนึก

บญุคณุแผน่ดนิ ดว้ยการพฒันาทรพัยากรมนษุยใ์หไ้ดร้บัความเสมอภาคทางการศกึษา นบัเป็นคณุคา่ของการสรา้งคนและสรา้งรูปแบบ

การจดัการศกึษาเรยีนรวมสาํหรบัเด็กท่ีมีความตอ้งการจาํเป็นพิเศษตัง้แตร่ะดบัเตรยีมประถมศกึษาถึงระดบัอดุมศกึษาอยา่งยั่งยืน 

คาํสาํคัญ: การศกึษาเรยีนรวม, เด็กท่ีมีความตอ้งการจาํเป็นพิเศษ, ดารณี อทุยัรตันกิจ, นกัจิตวิทยาโรงเรยีน 

 

Abstract 

This research aims to study the life and work of Associate Professor Dr. Daranee Utairatanakit a school psychologist Leader 

in systematic inclusive education, and systematically analyze factors related to developing systematic inclusive education. Using 

anthropological research methods with interview techniques, collecting empirical evidence, and methodological triangulation. The 

results of the research found that; (1) The history and works of Associate Professor Dr. Daranee Utairatanakit. History and culture Make 

her see the importance of children's physical and brain development. The Linked lives connected to her parents' upbringing made 

her self-reliant. Human-agent: A child who goes on a rampage, walks around the classroom, and cannot read makes her interested 

in finding ways to help. The Timing of Lives Receiving support and opportunities This allows her to work with children who have special 

needs; (2) Factors related to developing systematic inclusive education are parents' upbringing and their desire to learn, persevere, 

be determined, and be diligent. Honesty, observance, questions, finding answers, thinking, and acting immediately. Gratitude means 

benefiting the public and appreciating the land by developing human resources to achieve educational equity. It is considered the 

value of building people and creating a sustainable, inclusive education model for children with special needs, from pre-primary to 

higher education. 

Keywords: children with special needs, daranee utairatanakit, inclusive education, school psychologist  
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การศึกษาความเข้าใจธรรมชาติของวิทยาศาสตรข์องนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4 แผนศิลป์-

คาํนวณ โดยใช้การจัดการเรียนรู้แบบสืบเสาะหาความรู้ 5 ข้ันร่วมกับแนวทางการสะท้อนคิดแบบ

ชัดแจ้ง ในวิชาวิทยาศาสตรช์ีวภาพ 

The study of grade10 English-Mathematics program student's understanding on nature of science 

using 5E’s of inquiry-based learning with explicit reflective approach in biological science subject 
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บทคัดยอ่ 

 งานวิจยันีม้ีวตัถปุระสงคเ์พ่ือศกึษาความเขา้ใจธรรมชาติของวิทยาศาสตรข์องนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 4 แผน

ศิลป์-คาํนวณ โดยใชก้ารจดัการเรยีนรูแ้บบสืบเสาะหาความรู ้5 ขัน้รว่มกบัแนวทางการสะทอ้นคิดแบบชดัแจง้ เก็บขอ้มลู

โดยใชแ้บบวดัความเขา้ใจธรรมชาติของวิทยาศาสตรแ์บบปลายเปิดท่ีครอบคลมุธรรมชาติของวิทยาศาสตร ์8 ประเด็น 

วิเคราะหข์อ้มลูเชิงเนือ้หา ผลการวิจยัพบวา่หลงัจดัการเรียนรูน้กัเรียนเขา้ใจธรรมชาติของวิทยาศาสตรท่ี์ถกูตอ้งไดใ้นบาง

ประเด็น โดยนกัเรียนสว่นใหญ่มีความเขา้ใจถกูตอ้งในประเด็นดา้นสงัคมและวฒันธรรมมีอิทธิพลต่อความรูว้ิทยาศาสตร์

และดา้นวิทยาศาสตรต์อ้งการหลกัฐาน มีนกัเรียนส่วนหนึ่งท่ียังคงเขา้ใจบางส่วนในประเด็นดา้นกฎและทฤษฎีทาง

วิทยาศาสตรแ์ตกตา่งกนัและดา้นความรูท้างวิทยาศาสตรไ์มม่ีความคงทน สว่นประเด็นท่ีนกัเรียนเขา้ใจคลาดเคลื่อนมาก

ท่ีสดุคือดา้นความรูว้ิทยาศาสตรอ์าศยัการสงัเกตและการลงความเห็น  

คาํสาํคัญ: การจดัการเรยีนรูแ้บบสบืเสาะหาความรู ้5 ขัน้, การศกึษาความเขา้ใจ, ธรรมชาติของวิทยาศาสตร ์ 

 

Abstract 

This research aimed to develop the understanding of tenth-grade students in the English-Mathematics 

program concerning the nature of science using the 5E’ s of inquiry- based learning with explicit approach in 

biological science subjects.  Data were collected using an open- ended nature of science understanding 

measure covering 8 aspect.  Data were analyzed by content analysis.  The results showed that after learning 

management had a completely correct understanding in some aspect. Most students had a completely correct 

understanding especially the social and cultural issues that influence science knowledge and requirement of 

evidence in science.  Some students held adequate views of the difference between scientific theory and law, 

and that scientific knowledge is not permanent. As for the aspect that students misunderstood the most, science 

knowledge relies on observation and conclusion.  The research findings suggested that content may not be 

able to develop an understanding of the nature of science in all aspects.  

Keywords: 5E’s of inquiry-based learning, development of understanding, nature of science 
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การพัฒนาความสามารถในการสร้างคาํอธิบายทางวิทยาศาสตรข์องนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่5 
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The development of scientific explanation ability of 11th grade students using the inquiry-based 

learning management on the food topic 
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บทคัดยอ่ 

 การวิจยัครัง้นีม้ีวตัถปุระสงคเ์พ่ือศกึษาผลการพฒันาความสามารถในการสรา้งคาํอธิบายทางวิทยาศาสตรข์อง

นกัเรียนดว้ยการจดัการเรียนรูแ้บบสืบเสาะหาความรู ้เรื่อง อาหาร ของนกัเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 5 แผนศิลป์ - คาํนวณ 

จาํนวน 40 คน โรงเรยีนขนาดใหญ่แหง่หนึง่จงัหวดัสงขลา ใน 3 องคป์ระกอบ คือ ขอ้กลา่วอา้ง หลกัฐาน และการใหเ้หตผุล 

เครื่องมือท่ีใชใ้นการวิจยั คือ แบบวดัความสามารถในการสรา้งคาํอธิบายทางวิทยาศาสตร ์เก็บขอ้มลูและวิเคราะหข์อ้มลู

ด้วยวิธีการวิเคราะห์เชิงเนือ้หา ผลการวิจัยพบว่าทักษะการอธิบายทางวิทยาศาสตรข์องนักเรียนมีแนวโน้มดีขึน้  

โดยคะแนนในแตล่ะองคป์ระกอบ มีการพฒันาไปในระดบัดี โดยเฉพาะขอ้กลา่วอา้งเป็นองคป์ระกอบท่ีนกัเรยีนไดค้ะแนน

มากท่ีสดุถึงรอ้ยละ 70 จากการท่ีนกัเรียนไดส้าํรวจตรวจสอบและทดลองจริงผ่านกระบวนการทางวิทยาศาสตร ์ทาํให้

นกัเรียนสามารถหาหลกัฐานและมีการใหเ้หตผุลมาสนบัสนนุขอ้กลา่วอา้งไดถ้ึงรอ้ยละ 43 และ 50 ตามลาํดบั นอกจากนี ้

ยงัพบวา่ความรูเ้ดิมของนกัเรยีนมีสว่นสาํคญัในการสรา้งคาํอธิบายทางวิทยาศาสตรข์องนกัเรยีนดว้ย 

คําสําคัญ : การจัดการเรียนรู ้แบบสืบเสาะหาความรู้, ความสามารถในการสร้างคําอธิบายทางวิทยาศาสตร ,์  

หนว่ยการเรยีนรูเ้รือ่งอาหาร 

 

Abstract 

The research aimed to study the effects of inquiry-based instruction on 40 grade 5 students’ 

construction of scientific explanations in the learning unit of food at a large school in Songkhla Province. There 

were 3 elements of scientific explanation, including claim, evidence, and reasoning. The research tools used 

were tested to measure the ability to create scientific explanations. Data were collected and analyzed using 

content analysis. The percentage for frequency of data was then found. The results of the data analysis revealed 

that students' scientific explanation skills tended to improve. Scores in each component were developed at a 

good level. Specifically, the claim was the component that students scored the most at 70 percent. As a result 

of the students’ investigation and actual experimentation with the scientific process, they were able to find 

evidence and provide reasons to support their claims at 43 percent and 50 percent, respectively. In addition, 

students' prior knowledge is an important factor that affects their construction of scientific explanations.  

Keywords: learning unit of food, Inquiry-based learning, scientific explanation ability  
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การสาํรวจทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ในวิชาวิทยาศาสตร ์ของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที ่3 

The survey of grade 9 students’ critical thinking. 
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บทคัดยอ่ 

 งานวิจยัปฏิบตัิการในชัน้เรยีนนีม้ีจดุประสงคเ์พ่ือสาํรวจการคิดอย่างมีวิจารณญาณของนกัเรยีนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 

3 จาํนวน 1 หอ้งเรียน จาํนวน 40 คน จากโรงเรียนเอกชนแห่งหนึ่ง ในกรุงเทพมหานคร โดยเก็บรวบรวมขอ้มูลจากแบบวดั

ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ผลการวิจัย พบว่า นักเรียนส่วนใหญ่มีทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณในแต่ละ

องคป์ระกอบอยู่ในระดบั 2 (เริ่มตน้) คือ การวิเคราะห ์(58.33%) การอา้งอิง (84.17%) การประเมิน (76.67%) การอธิบาย 

(79.17%) การควบคมุตนเอง (73.33%) ในขณะท่ีในองคป์ระกอบของการตีความ พบว่า มีนกัเรียนอยู่ในระดบั 3 (พืน้ฐาน) 

เท่ากบัในระดบั 2 (เริ่มตน้) (44.17%) และไม่พบนกัเรียนท่ีอยูใ่นระดบั 4 (ชาํนาญ) ในทกุองคป์ระกอบของทกัษะการคิดอยา่ง

มีวิจารณญาณ อย่างไรก็ดีจากาการศกึษาพบวา่องคป์ระกอบของการประเมิน นกัเรียนมีปัญหามากท่ีสดุ โดยไม่มีนกัเรียนใน

ระดบั 3 (พืน้ฐาน)ซึ่งนกัเรียนไม่สามารถประเมินความสอดคลอ้งของการใชเ้หตผุล ท่ีสนบัสนนุวิธีการแกปั้ญหาได ้เมื่อเทียบ

กบัองคป์ระกอบอ่ืนแลว้ ควรมีการศกึษาเพ่ือหาแนวทางการจดัการเรยีนรูเ้พ่ือพฒันาการประเมินอยา่งมีประสทิธิภาพ 

คาํสาํคัญ: การคิดอยา่งมีวิจารณญาณ, นกัเรยีนมธัยมศกึษาตอนตน้, วิทยาศาสตร ์

 

Abstract  

 This classroom action research aimed to evaluate the critical thinking skills of Grade 9 students in their 

science course. The study group consisted of 40 students from a private school in Bangkok. To collect data, a 

critical thinking skills assessment tool was used. The findings revealed that most students were at the beginning 

level (Level 2) in various components of critical thinking, which included analysis (58.33%), referencing 

(84.17%), evaluation (76.67%), explanation (79.17%), and self-regulation (73.33%). However, when it came to 

interpretation, students were equally distributed between the novice level (Level 2) and the basic level (Level 

3) (44.17%), with no students achieving the expert level (Level 4) in any aspect of critical thinking. The study 

highlighted that students found the evaluation aspect of critical thinking most challenging, where none were at 

the basic level, indicating that they struggled to assess the consistency of reasoning that supported their 

problem-solving methods, compared to other components. The study recommends further research to identify 

effective instructional approaches to improve the evaluation aspect of critical thinking. 

Keywords: critical thinking, lower secondary students, science 
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ความเป็นไปได้ในการสอนด้านดนิและปุ๋ยใน 1 วัน 

Possibility of teaching soil and fertilizer in 1 day 
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บทคัดยอ่ 

จากการฝึกอบรมความรูเ้ก่ียวกบัเทคโนโลยีปุ๋ ยสั่งตดั ณ เทศบาลตาํบลกอ้ อาํเภอลี ้จงัหวดัลาํพนู และการเรยีนรู ้

เทคโนโลยีปุ๋ ยสั่งตดัของนกัเรียนชัน้ประถมศึกษาตอนปลาย จึงไดพ้ฒันา “หลกัสตูรเรง่รดั ปุ๋ ยสั่งตดัใน 1 วนั” โดยใหนิ้สติ

คณะเกษตร มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์จาํนวน 2 กลุ่ม ประเมินระดบัชัน้การศึกษาท่ีเหมาะสมกบัเนือ้หาในหลกัสตูรฯ 

และค้นหาข้อเสนอแนะเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการสอน โดยการจัดทาํแบบทดสอบความรูก้่อนและหลังเรียน และ

แบบสอบถามความคิดเห็นนิสติ พบวา่นิสติทัง้ 2 กลุม่ มีคะแนนเฉลีย่เพ่ิมขึน้อยา่งมนียัสาํคญัทางสถิต ินอกจากนีก้ารสอน

ท่ีแตกต่างกนัส่งผลใหนิ้สิตทัง้ 2 กลุ่ม มีความรูค้วามเขา้ใจในเนือ้หาแตกต่างกนั อย่างไรก็ตามนิสิตมีความพึงพอใจใน

ความรูท่ี้ไดร้บัในระดบัมาก และสามารถนาํความรูไ้ปใชป้ระโยชนไ์ด ้จากการวิเคราะหข์อ้มลูสรุปไดว้า่หลกัสตูรฯ มีความ

เหมาะสมแก่บคุคลทกุระดบัชัน้การศกึษา และสามารถนาํไปจดัการเรยีนรูโ้ดยการปรบัปรุงระยะเวลาการจดัการเรยีนรูใ้หม้ี

ความเหมาะสม การเตรยีมความพรอ้มของสือ่ อปุกรณ ์สถานท่ี และการเตรยีมความพรอ้มของผูร้บัความรู ้

คาํสาํคัญ: การจดัการเรยีนรู,้ ดินและปุ๋ ย, เทคโนโลยีปุ๋ ยสั่งตดั, รูเ้กษตร, ระดบัชัน้การศกึษา 

 

Abstract 

 From training in knowledge about Tailor-Made Fertilizer at Kor Subdistrict Municipality, Li, Lamphun. 

And learning about Tailor-Made Fertilizer of upper primary school students. Therefore developed “Intensive 

course Tailor-Made Fertilizer in 1 Day” by offer students of Faculty of Agriculture Kasetsart University, 2 groups 

for evaluate the level of education appropriate to the content in and search for suggestions to increase teaching 

efficiency. By creating a knowledge test before and after class and student opinion questionnaire. It was found 

that students in both groups had a statistically significant increase in average scores. In addition, different 

teaching results in the two groups of students having different knowledge and understanding of the content. 

However, Students are very satisfied with their knowledge. They received and can take knowledge to take 

advantage. From the analysis of the data, it can be concluded that the content It is appropriate for people in 

the education system and interested farmers and can be used to manage learning by improving the duration 

of learning management, preparation of media, equipment, locations and preparation of students. 

Keywords: Agri pro, education level, learning management, soil and fertilizer, tailor-made fertilizer 
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Abstract 

The 'Queen' pineapple is a vital economic driver in Camarines Norte, Philippines, but losses in the value 

chain pose a significant challenge. This study employed regression analysis to assess the factors influencing 

losses among ‘Queen’ pineapple farmers in the area. Through surveys involving 211 farmers, the study 

identified practices and losses at the farm level. In assessing loss factors, smallholder farms with less than 1.0-

hectare experience significantly higher losses while topography, distance from collection centers, and 

harvesting practices also impact farm losses. Regression analysis highlights the significance of farming 

experience, farm size, location, land ownership, and pineapple yield indicating that experienced farmers, larger 

landholders, landowners, and higher-yielding farms exhibit significantly lower farm losses. To address these 

problems, improvements in handling and management practices emphasizing the role of collaboration and 

adherence to recommended practices, regulatory measures, and handling technologies are recommended. 

Government involvement is vital for standardization, infrastructure development, extension support, and market 

access. This research highlights the urgency of addressing losses in the 'Queen' pineapple value chain, urging 

policymakers, agricultural authorities, and industry stakeholders to prioritize handling and distribution 

improvements, sustainable practices, technology adoption, and collaboration among value chain participants. 

Keywords: food loss, postharvest handling, Queen pineapple, regression, value chain 
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Abstract 

Coffee is one of Indonesia's economic drivers and a vital commodity of smallholders' livelihoods. Java 

Arabica Sindoro-Sumbing coffee is massively grown in Temanggung, Central Java Province, and has potential 

development. However, coffee farmers face low productivity, unsustainable practices, and climate change 

issues. Therefore, the government raises the GAP adoption rate to solve problems. An in-depth study on coffee 

related to GAP adoption in Temanggung has yet to be conducted. This study analyzes the factors affecting 

farmers' adoption of GAP. This study was conducted in Tlahab, Kledung, Temanggung Regency. The data was 

collected by purposive sampling with 158 Arabica coffee farmers, then analyzed using the ordered probit 

model. The results showed most JASS coffee farmers adopt at a moderate level (75.32%), followed by high 

adoption (12.66%) and low adoption (12.03%). The order probit model showed that the intensity of GAP 

adoption decreases with age and increases with the number of productive coffee trees. The intensity of the 

adoption level improves with the increasing degree of agreement about the benefit of shade tree practice that 

could protect coffee trees from extreme weather, organic fertilization enhances soil fertility, and pruning 

practices could produce more coffee cherries on each branch. 

Keywords: adoption, coffee, GAP, Java Arabica Sindoro-Sumbing 
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Geopolitical Impacts to Thai economic growth under the double-backbone north south model  
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Abstract  

Trade wars and intense competition between superpowers create a wide range of economic impacts 

around the world. Our hypothesis states that the geopolitical conflicts among the Northern countries may benefit 

the Southern countries. A Double Backbone North–South Growth Model developed in this research is based on 

a conceptual framework that describes the changes in economic structure and the changes in economic growth 

with the possibility of different growth among countries. Our model indicates the possibility of multiple equilibria 

under some certain conditions. The results of the empirical study obtained from the Random Effect Model reveal 

that the findings are consistent with theoretical model in many aspects. The evidence reveals that the growth 

of capital investment is one of the most important factors driven economic growth in Thailand. Thus, the public 

policies, which are used to promote investment in innovative industries and support productivity, should be 

focused most. 

Keywords: double-backbone north-south model, economic growth, geopolitics 
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บทคดัยอ่ 

การวิจยัเรือ่งนีม้ีวตัถปุระสงคเ์พ่ือพฒันากรอบแนวคิดการวิจยัใหส้อดคลอ้งเหมาะสมกบัสถานการณปั์จจบุนัโดย

การทบทวนวรรณกรรมเก่ียวกับแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยท่ีเก่ียวขอ้ง เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพดว้ยวิธีการวิจัยจาก

เอกสาร (Documentary Research) วิเคราะหข์อ้มลูเชิงคณุภาพโดยเปรียบเทียบและหาหลกัฐานมาสนบัสนนุ (Analytic 

Comparison)ผลการทบทวนดงักล่าวพบว่า 3 ปัจจัยมีผลต่อการดาํเนินงานของธุรกิจก่อสรา้ง ซึ่งประกอบดว้ยดา้นการ

มุง่เนน้ความเป็นผูป้ระกอบการ ดา้นสว่นประสมทางการตลาด และดา้น 7S ของแมคคินซีย ์ ประโยชนข์องผลการวิจยันีจ้ะ

สามารถเช่ือมโยงไปสูก่ารวิจยัเชิงปริมาณดว้ยการใชแ้บบจาํลองสมการโครงสรา้งตอ่ไป อีกทัง้ผูป้ระกอบธุรกิจก่อสรา้งใน

พืน้ท่ีภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนล่าง1 ของประเทศไทย สามารถนาํไปเป็นแนวทางเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและสรา้ง

โอกาสในการแขง่ขนัของการดาํเนินธรุกิจ 

คาํสาํคัญ: 7S ของแมคคินซยี,์ การมุง่เนน้ความเป็นผูป้ระกอบการ, ผลการดาํเนินงานของธุรกิจก่อสรา้ง,  

สว่นประสมทางการตลาด 

 

Abstract 

The objective of this research is to develop a research framework to be consistent with the current 

situation by reviewing the literature on related concepts, theories, and research. It is qualitative research using 

documentary research. Qualitative data was analyzed by comparing and finding supporting evidence (analytic 

comparison). The results of the review found that 3 factors affect the operation of the construction business, 

which includes: entrepreneurship, marketing mix, and McKinsey’s 7S. The benefits of this research can be 

linked to quantitative research using the structural equation model in the future. In addition, construction 

business operators in the lower northeastern region 1 can use this as a guideline to increase efficiency and 

create competitive opportunities for their business operations. 

Keywords: 7S McKinsey, entrepreneurship, marketing mix, performance of construction businesses 
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บทคดัยอ่ 

งานวิจัยนีม้ีวตัถุประสงคเ์พ่ือศึกษาลกัษณะทางธุรกิจของผูป้ระกอบการเครื่องดื่ม ลกัษณะระบบท่ีตอ้งการสาํหรบั

ระบบฆา่เชือ้ และศกึษาการตดัสนิใจในการซือ้เทคโนโลยีใหมข่องระบบฆ่าเชือ้ ใชก้ารวิจยัเชิงสาํรวจโดยการสมัภาษณเ์ชิงลกึกับ

ธุรกิจประกอบการผลิตเครื่องดื่มในประเทศไทย จาํนวน 12 ธุรกิจ ท่ีมีผลิตภณัฑแ์ละกาํลงัการผลิตต่างกัน วิเคราะหด์ว้ยการ

วิเคราะหเ์นือ้หา พบว่า ผูป้ระกอบการใชร้ะบบฆ่าเชือ้แตกต่างกันในปัจจุบนั ผลิตสูต่ลาดในประเทศและต่างประเทศ ตอ้งการ

ระบบท่ีทาํความรอ้นไดเ้รว็ คงสารอาหารและรสชาติ ใชง้านง่าย เป็นมิตรกบัสิง่แวดลอ้ม เป็นท่ียอมรบัตามมาตรฐานอาหารของ

ประเทศต่าง ๆ บรกิารหลงัการขายรวดเรว็ มีผูใ้หบ้รกิารหลายแหง่ รูปลกัษณส์วยงาม ใชพื้น้ท่ีนอ้ย เกิดตะกอนชา้ ไมจ่าํเป็นตอ้ง

ราคาถูก แต่ราคาท่ีเพ่ิมขึน้ตอ้งมีคุณสมบตัิดีขึน้อย่างคุม้ค่า การตดัสินใจซือ้เป็นแบบพิจารณาร่วมกันหลายหน่วยงาน และ

ตดัสนิใจขัน้สดุทา้ยโดยผูบ้รหิารระดบัสงู ผูพ้ฒันาระบบใหมย่งัไมค่วรทาํตลาดแบบแยกความแตกตา่ง เน่ืองจากทกุกลุม่มีความ

ตอ้งการแบบเดียวกนั ควรพฒันาประสทิธิภาพทกุดา้น คิดราคาสงูไดโ้ดยเปรยีบเทียบกบัประโยชนท่ี์เพ่ิมขึน้ 

คาํสาํคัญ: กระบวนการตดัสนิใจ, การยอมรบัเทคโนโลย,ี ประเทศไทย, ระบบฆา่เชือ้, อตุสาหกรรมเครือ่งดืม่ 

 

Abstract 

This paper aims to study the characteristics of drink manufacturers, the expected features of new 

contaminant elimination treatment and the decision-making process for new technology. The paper is 

conducted with exploratory approach by in-depth interviews with twelve drink manufacturers in Thailand with 

various products and capacities. Content analysis is applied. The results are as follows. Presently, 

manufacturers use different systems to serve customers in the country and overseas. New system should heat 

in a short time, keep nutrient and taste, be user friendly, be environmentally friendly, be standard accredited 

from various countries, be provided by fast pace of after sales services, not depend on a few providers, be 

neat in appearance, required a small space, have long fouling period. Low price is not necessary if features 

are worth money. The decision-making is cross functions with final approved by top level officers. The 

developers should not use differentiate marketing since segments have similar requirements. All features of the 

new system should be improved as value added over cost.  

Keywords: contaminant elimination treatment, decision-making process, drinking industry, technology 

acceptance, Thailand 
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ผลกระทบของผลการดาํเนินงานด้านการเงินของบริษัทจดทะเบียนกลุ่มพัฒนาอสังหาริมทรัพย ์
ทีม่ีผลต่อราคาหลักทรัพย:์ กรณีศึกษาในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
The effect of financial performance on stock price in property development sector: A case study 
of the stock exchange of Thailand 
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บทคดัยอ่ 

 การศึกษาวิจัยในครัง้นีม้ีวตัถุประสงคเ์พ่ือศึกษาผลกระทบของผลการดาํเนินงานดา้นการเงิน (Financial Performance) ของ
บริษัทจดทะเบียนกลุ่มพัฒนาอสังหาริมทรพัย์ท่ีมีผลต่อการเปลี่ยนแปลงของราคาหลักทรพัย์ด้วยวิธีการวิจัยแบบเชิงปริมาณ 
(Quantitative Research) ซึง่ไดร้วบรวมเก็บขอ้มลูทตุิยภมูิจากฐานขอ้มลู SETSMART ของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยเป็นรายไตรมาส
ในระหว่างปี 2561–2565 โดยขอ้มลูท่ีนาํมาใชว้ิจยัประกอบดว้ย (1) ประชากรเป้าหมายคือบริษัทจดทะเบียนกลุม่พฒันาอสงัหาริมทรพัย ์
จาํนวนทัง้สิน้ 59 บริษัท และ (2) ตัวแปรท่ีใช้วดัผลการดาํเนินงานดา้นการเงินของบริษัทจดทะเบียนกลุ่มพัฒนาอสงัหาริมทรพัยซ์ึ่ง
ประกอบดว้ย 12 ตวัแปร ไดแ้ก่ อตัราราคาตอ่กาํไรสทุธิ (P/E) อตัราราคาตอ่มลูคา่ตามบญัชี (P/BV) อตัราสว่นเงินปันผลตอบแทน (Dividend 
Yield) อตัราสว่นผลตอบแทนจากการลงทนุ (ROI) อตัราผลตอบแทนผูถื้อหุน้ (ROE) อตัราผลตอบแทนจากสินทรพัย ์(ROA) อตัราสว่นกาํไร
สทุธิ (Net Profit Margin) อตัรากาํไรจากการดาํเนินงาน (EBIT) อตัราส่วนกาํไรขัน้ตน้ (Gross Profit) อตัราส่วนหนีส้ินต่อส่วนของผูถื้อหุน้ 
(D/E) อตัราหมนุเวียนของสนิทรพัยถ์าวร (Fixed Asset Turnover) และอตัราสว่นหมนุเวียนของสินทรพัยร์วม (Total Asset Turnover) ใชส้ถิติ
ในการวิเคราะหข์อ้มลูดว้ยวิธีการวิเคราะหก์ารถดถอยแบบพหคุณู (Multiple Regression Analysis) ผลการศกึษา พบวา่ อตัราราคาตอ่มลูค่า
ตามบญัชี (P/BV) อตัราผลตอบแทนจากสนิทรพัย ์(ROA) และอตัราหมนุเวียนของสนิทรพัยถ์าวร (Fixed Asset Turnover) มีความสมัพนัธใ์น
ทิศทางเดียวกนักบัราคาหลกัทรพัยอ์ยา่งมีนยัสาํคญั ในขณะท่ีอตัราผลตอบแทนผูถื้อหุน้ (ROE) มีความสมัพนัธใ์นทิศทางตรงกนัขา้มกบั
ราคาหลกัทรพัย์อย่างมีนัยสาํคัญ ทัง้นี ้นักลงทุนสามารถนาํผลการศึกษานีไ้ปเป็นข้อมูลใช้ประกอบการพิจารณาตัดสินใจลงทุน
หลกัทรพัยข์องบริษัทจดทะเบียนกลุม่พฒันาอสงัหาริมทรพัยเ์พ่ือเพ่ิมเพ่ิมโอกาสในการสรา้งผลตอบแทนไดอ้ย่างถกูตอ้งและแมน่ยาํมาก
ขึน้ รวมถึงผูบ้ริหารบริษัทจดทะเบียนท่ีประกอบธุรกิจพัฒนาอสงัหาริมทรัพยค์วรให้ความสาํคัญกับการเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ดาํเนินงานเก่ียวกบัตวัแปรท่ีใชว้ดัผลการดาํเนินงานดา้นการเงินตามท่ีกลา่วมา เพ่ือนาํไปสูก่ารเพ่ิมขึน้ของราคาหลกัทรพัยข์องบรษัิท 
คาํสาํคัญ: การลงทนุ, ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย, ผลการดาํเนินงานทางการเงิน, พฒันาอสงัหารมิทรพัย,์ ราคาหลกัทรพัย ์
 
Abstract 
 The purpose of this study was to determine the effect of financial performance which affecting the stock price in property 
development sector in the Stock Exchange of Thailand. Studies using quantitative research by collecting secondary data during the year 
2018 – 2022 quarterly from SETSMART database, which had: (1) 59 property development stocks as population; and (2) 12 financial 
performance factors: Price-earnings ratio (P/E), Price to book value ratio (P/BV), Dividend Yield, Return on Investment (ROI), Return on 
Equity (ROE), Return on asset (ROA), Net profit margin, Operating Margin (EBIT), Gross profit margin, Debt to equity ratio (D/E), Fixed 
Asset Turnover, Total Asset Turnover. All of data were analyzed using the multiple regression analysis. The result, found that Price to book 
value ratio (P/BV), Return on asset (ROA) and Fixed Asset Turnover had a positive relationship at significant level. Also, the result was 
found that Return on Equity (ROE) had a negative relationship at significant level. As a result, Investors can use the result from this study to 
support and consider investing in property development stocks with a higher opportunity for profitableness. In additional, executives need 
to improve on financial performance factors from this study resulting to increase on their property development stock price.  
Keywords: investment, listed company, rate of return, stock, the stock exchange market 
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แบบจาํลองเชิงสาเหตุความตั้งใจที่จะเป็นผู้ประกอบการเร่ิมต้นใหม่ของนักศึกษามหาวิทยาลัย 

ในจังหวัดอุบลราชธานี 

A causal model of intention to be start-up entrepreneurs of university students in Ubon 
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บทคดัยอ่  

การวิจยันีม้ีวตัถุประสงคเ์พ่ือพฒันาแบบจาํลองเชิงสาเหตคุวามตัง้ใจท่ีจะเป็นผูป้ระกอบการเริ่มตน้ใหม่ของ

นักศึกษามหาวิทยาลัยในจังหวัดอุบลราชธานี เก็บข้อมูลโดยใช้แบบสอบถามจาํนวน 228 ราย ผลการวิจัย พบว่า 

แบบจาํลองเชิงสาเหตคุวามตัง้ใจท่ีจะเป็นผูป้ระกอบการเริม่ตน้ใหมม่ีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ มีคา่ไคสแควร ์

= 35.064, คา่องศาอิสระ (df) = 26, p-value = 0.110, x2/df = 1.35, CFI = 0.993, TLI = 0.987, RMSEA = 0.039 และ 

SRMR = 0.025 ซึ่งสามารถอธิบายความแปรปรวนของความตัง้ใจท่ีจะเป็นผูป้ระกอบการเริ่มตน้ใหม่ได ้64 เปอรเ์ซ็นต ์

ทัศนคติท่ีมีต่อการเป็นผูป้ระกอบการเริ่มตน้ใหม่ การคลอ้ยตามกลุ่มอา้งอิง และการรบัรูค้วามสามารถของตนเอง มี

อิทธิพลทางตรงต่อความตัง้ใจท่ีจะเป็นผูป้ระกอบการเริ่มตน้ใหม่ ขณะท่ีลกัษณะบุคลิกภาพของการเป็นผูป้ระกอบการ

เริม่ตน้ใหม ่การคลอ้ยตามกลุม่อา้งอิง และการสนบัสนนุทางสงัคม มีอิทธิพลทางออ้มตอ่ความตัง้ใจท่ีจะเป็นผูป้ระกอบการ

เริม่ตน้ใหมผ่า่นทศันคติ  

คาํสาํคัญ: ความตัง้ใจ, นกัศกึษามหาวิทยาลยั, ผูป้ระกอบการเริม่ตน้ใหม,่ สมการโครงสรา้ง   

 

Abstract 

The purpose of this study was to develop a causal model of intention to be start-up entrepreneurs of 

students in Ubon Ratchathani province. A questionnaire was used to collect data from 228 participants who are 

university students in Ubon Ratchathani province. The results showed that the model fitted well with the 

empirical data, considering the goodness of fit measures, namely Chi-square = 35.064 (df = 26), p-value = 

0.110, (x2/df) = 1.35, CFI = 0.993, TLI = 0.987, RMSEA = 0.039, SRMR = 0.025. All causal variables accounted 

for sixty four percent of the variance of intention to be start-up entrepreneurs. In addition, attitude towards 

intension to be start-up entrepreneurs, subjective norm, self-efficiency, and personal traits have a direct 

influence on intention to be start-up entrepreneurs. While, personal traits, subjective norm and social support 

have an indirect influence on intention to be start-up entrepreneurs through attitude towards start-up 

entrepreneurs.  

Keywords: causal model, intention to be startup, startup entrepreneurs, university students 
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ปัจจัยทีม่ีอิทธิพลต่อความพงึพอใจผลิตภัณฑน์มโปรตนีสูงจากพชืของผู้บริโภคเจเนอเรชันวาย 

Factors affecting satisfaction of generation Y consumers of high protein plant-based milk product 
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บทคดัยอ่  

การวิจยัครัง้นีเ้ป็นการวิจยัเชิงปริมาณ ในรูปแบบการวิจยัเชิงสาํรวจ และใชแ้บบสอบถาม เป็นเครื่องมือในการ

เก็บรวบรวมขอ้มลูจากกลุม่ตวัอยา่ง วตัถปุระสงคข์องงานวิจยัคือ ศกึษาอิทธิพลของ ปัจจยัการรบัรูค้วามรูด้า้นโภชนาการ 

ปัจจยัอิทธิพลทางสงัคม ปัจจยัสิ่งดึงดดูใจดา้นประสาทสมัผสั ปัจจยัคณุค่าของสินคา้ ปัจจยัคณุค่าทางสงัคม และปัจจยั

การรับรู ้ถึงคุณภาพ ท่ีมีผลต่อความพึงพอใจผลิตภัณฑ์นมโปรตีนสูงจากพืชของผู้บริโภคเจนเนอเรชันวาย ด้วย

แบบสอบถาม จาํนวน  2 10 ชุด จากผูบ้ริโภคเจเนอเรชนัวาย และ วิเคราะหข์อ้มลูโดยใชค้วามถดถอยเชิงพหคุณู พบว่า มี

เพียงปัจจยัดา้นการรบัรูถ้ึงคณุภาพ และปัจจยัดา้นสิง่ดงึดดูใจดา้นประสาทสมัผสั ท่ีมีอิทธิพลตอ่ความพงึพอใจผลิตภณัฑ์

นมโปรตีนสงูจากพืชของผูบ้รโิภคเจเนอเรชนัวาย  

คาํสาํคัญ: ความพงึพอใจ, เจเนอเรชนัวาย, นมโปรตีนสงูจากพืช 

 

Abstract  

This research is quantitative research using exploratory research with questionnaire as a tool to collect 

data from samples.  This research was aimed to study the influence of perceived nutritional knowledge factor, 

subjective norms factor, sensory appeal factor, product value factor, social value factor, perceived quality factor 

towards satisfaction of generation Y consumers of high protein plant-based milk product.  The survey 

questionnaire of 210 sets were utilized from generation Y consumers.  Multiple Regression Analysis was 

conducted.  The research results were revealed that only perceived quality factor and sensory appeal factor 

had effect on satisfaction of generation Y consumers high protein plant-based milk product, of the influence 

towards satisfaction of generation Y consumers.  

Keywords: generation Y, high protein plant-based milk, satisfaction 
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ปัจจัยที่มีอิทธิพลเชิงบวกต่อความตั้งใจซือ้ยาสีฟันที่ศิลปินเกาหลีเป็นผู้นําเสนอแก่กลุ่มผู้บริโภค

ชาวไทยทีช่ื่นชอบศิลปินเกาหลี 

Factors positively influence purchase intention of toothpaste presented by Korean artists for Thai 

consumers who admired Korean artists. 
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บทคดัยอ่ 

งานวิจัยนีจ้ัดทาํขึน้โดยมีวัตถุประสงคเ์พ่ือศึกษาปัจจัยท่ีมีอิทธิพลเชิงบวกต่อความตัง้ใจซือ้ยาสีฟันท่ีศิลปิน

เกาหลีเป็นผูน้าํเสนอแก่กลุม่ผูบ้ริโภคชาวไทยท่ีช่ืนชอบศิลปินเกาหล ีซึ่งปัจจยัเหลา่นัน้ ไดแ้ก่ การรบัรูข้อ้มลูข่าวสาร การ

เป็นตวัแทนของศิลปิน กระแสเกาหลี ราคา การส่งเสริมการตลาด และการรบัรูถ้ึงประโยชนใ์ชส้อย ดว้ยแบบสอบถาม 

จาํนวน  2 17 ชดุ จากผูบ้รโิภคท่ีช่ืนชอบศิลปินเกาหล ีในช่วงเดือนพฤศจิกายน ถึง ธนัวาคม 2566 และ วิเคราะหข์อ้มลูโดย

ใชค้วามถดถอยเชิงพหคุณู พบว่ามีเพียงปัจจยัการการรบัรูถ้ึงประโยชนใ์ชส้อย (β = 0.435) สง่ผลเชิงบวกต่อความตัง้ใจ

ซือ้ยาสฟัีนท่ีศิลปินเกาหลเีป็นผูน้าํเสนอแก่กลุม่ผูบ้ริโภคชาวไทยท่ีช่ืนชอบศิลปินเกาหล ีซึง่สามารถอธิบายอิทธิพลเชิงบวก

ต่อความตัง้ใจซือ้ยาสีฟันท่ีศิลปินเกาหลีเป็นผูน้าํเสนอแก่กลุม่ผูบ้ริโภคชาวไทยท่ีช่ืนชอบศิลปินเกาหลีไดร้อ้ยละ 47.30 มี

นยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 

คาํสาํคัญ: การรบัรูถ้ึงประโยชนใ์ชส้อย, ยาสฟัีน, ศิลปินเกาหล ี

 

Abstract 

This research objective was to study the factors positively influence purchase intention of toothpaste 

presented by Korean artists for Thai consumers who admired Korean artists.  The independent factors were 

exposure to information, artist presenter, Korean wave, prices, promotions, and perceived usefulness.  

The survey questionnaire of 217 consumers who admired Korean artists during November to December 2023. 

The data was analyzed with Multiple Regression Analysis.  The study results showed that only perceived 

usefulness (β =  0.435) positively affecting purchase intention of toothpaste presented by Korean artists of the 

consumers. The factor was explained 47.30% of the positive influence towards purchase intention of toothpaste 

presented by Korean artists at the significant level of 0.01.  

Keywords: Korean artists, perceived usefulness, toothpaste 
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ปั จจัยที ่ ส่งผลเชิงบวกต่อความต้ ังใจในการใช้ระบบ ChatGPT ของนักศึกษาปริญญาโท 

มหาวทิยาลัยเอกชนแห่งหน่ึงในประเทศไทย 

Factors positively influencing intention to use ChatGPT system of master's degree students of a 

private university in Thailand 
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บทคัดย่อ 

การวิจยันี ้เป็นการวิจยัเชิงปริมาณ ในรูปแบบการวิจยัเชิงสํารวจ และใชแ้บบสอบถาม เป็นเครื่องมือในการเก็บ 

รวบรวมขอ้มลูจากกล่มุตวัอยา่ง วตัถปุระสงคข์องงานวิจยัคือ ศกึษาอิทธิพลของ ปัจจยัดา้นความคาดหวงัในประสทิธิภาพ 

ปัจจยัความคาดหวงัในความพยายาม ปัจจยัแรงจูงใจดา้นความบนัเทิง ปัจจยัความเคยชิน ปัจจยันวตักรรมสว่นบุคคล 

และปัจจัยความถูกตอ้งของสารสนเทศ ที่มีผลเชิงบวกต่อการความตัง้ใจในการใช้ระบบแชทจีพีที (ChatGPT) ของ 

นกัศกึษาปรญิญาโท มหาวทิยาลยัเอกชนแหง่หนึง่ในประเทศไทย ดว้ยแบบสอบถาม จาํนวน 237 และวิเคราะหข์อ้มลูดว้ย 

ความถดถอยเชิงพหุคูณ ผลการวิจัย พบว่า ปัจจัยนวตักรรมส่วนบุคคล ปัจจัยแรงจูงใจดา้นความบนัเทิง ปัจจัยความ 

คาดหวงัในความพยายาม ปัจจยัความคาดหวงัในประสทิธิภาพ และปัจจยัความถกูตอ้งของสารสนเทศ มีอิทธิพลเชิงบวก 

ต่อความตัง้ใจในการใชร้ะบบ ChatGPT ของนกัศึกษาปริญญาโท มหาวิทยาลยัเอกชนแห่งหนึง่ในประเทศไทย อย่างม 

นยัสาํคญัทางสถิติท่ี 0.01 

คาํสาํคัญ: ความตัง้ใจในการใชร้ะบบ, แชทจีพีที, อิทธิพลเชิงบวก 

Abstract 

This research is quantitative research using exploratory research with a questionnaire as a tool to 

collect data from the samples.  This research aimed to study the influence of performance expectancy, effort 

expectancy, hedonic motivation, habit, personal innovativeness, and information accuracy positively affecting 

intention to use ChatGPT for work of Master’s degree students of a private university in Thailand.  The survey 

questionnaire of 237 sets were collected.  The data were analyzed using Multiple Regression Analysis.  The 

research results illustrated that personal innovativeness, hedonic motivation, effort expectancy, performance 

expectancy, and information accuracy positively influenced intention to use ChatGPT for work of Master’s 

degree students of Bangkok University at the significance level of .01.  

Keywords: ChatGPT, intention to use the system, positive influence 
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A focus group on customer expectation and satisfaction from merger and acquisition between 

CAT telecom and TOT company limited, Thailand 
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Abstract 

After the merger and acquisition (M&A) of CAT Telecom and TOT Company Limited in Thailand in 

2021, many stakeholders were concerned about the future of newly emerged National Telecommunication 

Company Limited (NT). Will it meet the expectation and satisfy all plausible stakeholders? As a results, a 

qualitative approach - a focus group - was conducted and conveyed to five interviewees, ages ranging from 

22-58 years old. Their occupations are general administration officer, computer academician, general 

coordination officer, family business owner, and NT Employee (previously TOT Employee). The results show 

that even though NT meets their expectation and satisfies them in some aspects, NT's products are not well 

known enough; Interviewees did not even know that NT is an internet network provider. However, the interviewee 

believes that this M&A will cover the entire network in the country and international networks as well. NT will be 

able to serve both citizens and various service providers, those are small operators. 

Keywords: customer expectation, customer satisfaction, merger and acquisition, national telecom, stakeholders 
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depressive disorders at Siriraj hospital 
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Abstract 

The study aimed to investigate the relationship between stress and mental health in caregivers of 

patients with depressive disorders at Siriraj hospital. The study included 205 caregivers of patients with 

depressive disorders at Siriraj hospital. All data were collected by self-report questionnaires, which included 

demographic questions, The Suanprung Stress Test-20 (SPST-20), and Thai GHQ-12 Questionnaire. Statistical 

software SPSS was utilized for data processing. The data were analyzed by using Pearson’s correlation 

coefficient. The results showed a positive correlation between stress and mental health (r = .404, p < .01). Level 

of stress can be considered as one of the crucial factors related to a satisfying mental health. The findings could 

be used to promote a better mental health among caregivers of patients with depression, reduce factors that 

cause stress, and prevent mental health problems that may occur among caregivers in the future. 

Keywords: caregiver, depressive disordrs, mental health, stress  
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บทคัดยอ่ 

 วตัถปุระสงคข์องการวิจยั เพ่ือพฒันาโปรแกรมฝึกอบรมในการปฏิบตัิงานของตวัแทนรบัพสัด ุABC Buddy ของ

บริษัทขนสง่พสัดเุอกชน ABC จาํกดั เป็นการวิจยัเชิงคณุภาพ โดยใชก้ารสมัภาษณเ์ชิงลกึกบักลุม่ผูใ้หข้อ้มลูหลกัท่ีมีการ

เลอืกแบบเจาะจง จาํนวน 12 คน เพ่ือศกึษาความตอ้งการในการพฒันาโปรแกรมฝึกอบรมในการปฏิบตัิงานของตวัแทนรบั

พสัด ุABC จากนัน้นาํผลการวิเคราะหค์วามตอ้ง มาออกแบบโครงรา่งโปรแกรมฝึกอบรมในการปฏิบตัิงานของตวัแทนรบั

พสัด ุABC ซึง่จากผลการวิจยัพบวา่ โปรแกรมฝึกอบรมในการปฏิบตัิงานของตวัแทนรบัพสัด ุABC Buddy ของบรษัิทขนสง่

พัสดุเอกชน ABC จํากัด มีสาระสาํคัญของหน่วยการเรียนรู ้ดังนี ้มาตรฐานการบริการของ ABC Buddy และระบบ

ปฏิบตัิงานหนา้รา้นของ ABC Buddy แบบประเมินผลการฝึกอบรม ไดแ้ก่ แบบประเมินความพึงพอใจในการจัดอบรม 

ขอ้สอบประเมินความรูค้วามเขา้ใจก่อนฝึกอบรมและหลงัฝึกอบรม และแบบตรวจติดตามและประเมินผลหลังจาก

ฝึกอบรม พบวา่มีค่าดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้คาํถามกบัวตัถปุระสงคข์องโปรแกรมฝึกอบรมเท่ากบั 1.00 แสดงวา่

โปรแกรมฝึกอบรมมีประเด็นสาระสาํคญัสอดคลอ้งตามวตัถปุระสงคข์องการฝึกอบรมสามารถนาํไปใชไ้ด ้

คาํสาํคัญ: ขนสง่พสัด,ุ คณุภาพการบรกิาร, ตวัแทนรบัพสัด,ุ โปรแกรมฝึกอบรม 

 

Abstract 

 Research objectives to develop a training program for the ABC Buddy pickup agents of ABC Logistics 

Company limited. This is a qualitative research. Using in-depth interviews with a group of 12 purposively selected key 

informants to study the needs for developing a training program for the ABC Buddy pickup agents, then use the results 

of the needs analysis to design a training program for the ABC Buddy pickup agents. From the research results it was 

found that the training program for the ABC Buddy pickup agents of ABC Logistics Company limited has the essence 

of the learning units as follows: ABC Buddy's service standards and ABC Buddy's storefront operating system. Training 

evaluation forms include training satisfaction evaluation forms, tests to assess knowledge and understanding before 

training and after training, and follow-up and evaluation form after training. It was found that the index of congruence 

between the questions and the objectives of the training program was 1.00, indicating that the training program has 

important points consistent with the objectives of the training and can be used. 

Keywords: agent service quality, parcel delivery, parcel receiving, training program 
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บทคดัยอ่ 

 การวิจัยนีมุ้่งหาคาํตอบว่ามุมมองต่อคุณภาพชีวิตและสวัสดิการของแรงงานขา้มชาติสญัชาติเมียนมาร ์

ในจงัหวดัสมทุรสาครเป็นอยา่งไร ใชร้ะเบียบวิธีวิจยัแบบผสานวิธี เก็บรวบรวมขอ้มลูดว้ยแบบสอบถามและการสมัภาษณ์

เชิงลึกจากแรงงานขา้มชาติสญัชาติเมียนมาร ์จาํนวน 38 คน วิเคราะหข์อ้มูลดว้ยสถิติเชิงพรรณนาและการวิเคราะห์

เนื ้อหา ผลการวิจัยพบว่าแรงงานมีมุมมองต่อความพึงพอใจด้านคุณภาพชีวิตด้านสุขภาพร่างกาย จิตใจและ 

ดา้นสิง่แวดลอ้มอยูใ่นระดบัมาก ดา้นความสมัพนัธก์บัสงัคมอยูใ่นระดบัปานกลาง แตม่ีความสมัพนัธท่ี์แนน่แฟน้กบัเพ่ือน

แรงงานในระดบัมาก ดา้นการทาํงานพบว่ามีความพึงพอใจระดบันอ้ยโดยเฉพาะในเรื่องค่าตอบแทน เงินออม และเงิน

ส่งกลบับา้นท่ีประเทศตน้ทาง ส่วนความพึงพอใจดา้นเวลาในการทาํงาน เวลาพักและการหยุดงานอยู่ในระดับมาก  

ดา้นสวัสดิการ สิทธิประกันสงัคม และสิทธิประโยชนอ่ื์น ๆ อยู่ในระดับปานกลาง และมีความพึงพอใจต่อสถานท่ีจัด

กิจกรรมสง่เสรมิสขุภาพและกีฬาสมัพนัธอ์ยูใ่นระดบันอ้ย  

คาํสาํคัญ: คณุภาพชีวิต, แรงงานขา้มชาติสญัชาตเิมียนมาร,์ สวสัดิการ 

 

Abstract 

 This research investigated the quality of life and welfare of Myanmar migrant workers in Samut 

Sakhon province. Mixed-methods research done with data gathered by questionnaire and semi-structured in-

depth interviews with 38 Myanmar migrant workers. Data was analyzed by descriptive statistics as well as 

content and narrative analyses. Results were that Myanmar migrant workers had a positive outlook on their 

quality of life, rated at a high level for physical and mental health and environmentally. Social relationships were 

deemed moderate, with particularly strong connections observed among peers. However, satisfaction with 

work-related aspects such as compensation, savings, and migrant remittances was relatively low. Regarding 

welfare and benefits, satisfaction levels with working hours and breaks were high, while social security and 

other benefits were moderate. There was minimal satisfaction with recreational and health-promoting activities.  

Keywords: Myanmar migrant workers, quality of life, welfare 
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บทคดัยอ่ 

งานวิจยันีว้ตัถปุระสงคเ์พ่ือศึกษารูปแบบและจาํแนกลกัษณะทางกายภาพขององคป์ระกอบภมูิทศันว์ฒันธรรม

ริมคลองบางพรมในเขตตลิ่งชนัและทวีวฒันา งานวิจยันีใ้ชร้ะเบียบวิธีวิจยัเชิงปริมาณโดยใชแ้นวทางภมูิทศันว์ฒันธรรม

เมืองประวตัิศาสตรใ์นการสาํรวจลกัษณะทางกายภาพแบบรวดเรว็ (Rapid survey) โดยการวิเคราะหข์อ้มลูเชิงพืน้ท่ีผา่น

โปรแกรม QGIS เพ่ือหาความสมัพันธ์เชิงสณัฐานของพืน้ท่ี ผลการศึกษาพบว่าภูมิทัศนว์ฒันธรรมริมคลองบางพรม

ประกอบดว้ย 3 รูปแบบ ไดแ้ก่  ภูมิทศันร์ิมนํา้กึ่งเมืองปรากฏอยู่ช่วงตน้คลอง ภูมิทศันช์ุมชนริมนํา้อยู่ช่วงกลาง และภูมิ

ทศันก์ารเกษตรริมนํา้อยูใ่นช่วงปลายคลอง นอกจากนีผ้ลการศกึษาแสดงใหเ้ห็นถึงการเปลี่ยนแปลงภมูิทศันร์ิมคลองบาง

พรมไดร้บัอิทธิพลจากการพฒันาเมืองแตพื่น้ท่ียงัคงเอกลกัษณท่ี์มีคณุคา่ไว ้ผลการวิจยันีจ้ะเป็นฐานขอ้มลูแสดงอตัลกัษณ์

ของพืน้ท่ี เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาเมืองประกอบกับการอนุรกัษ์ภูมิทศันว์ฒันธรรมไปในเวลาเดียวกัน อีกทัง้ยงั

สามารถพฒันาเป็นระบบสนบัสนนุในการปรบัตวัของชมุชนและอนรุกัษ์ภมูิทศันว์ฒันธรรมรมิคลองอยา่งยั่งยืน 

คาํสาํคัญ: คลองบางพรม, ภมูิทศันว์ฒันธรรมรมิคลอง, รูปแบบเชิงสณัฐาน 

 

Abstract 

 This research aims to study the patterns and classify the physical characteristics of the cultural 

landscape components along the Bang Phrom Canal. The research is quantitative research method by historic 

urban landscape (HUL). The data was collected by Rapid Survey. The results show three patterns of cultural 

landscape: semi-urban waterfront landscape at the beginning, waterfront community landscape in the middle, 

and waterfront agricultural landscape at the end. In addition, the results of the study show that the landscape 

along Bang Phrom Canal has changed due to urban development, but the area still maintains its valuable 

identity. Consequently, the findings will be the database for urban development and cultural landscape 

preservation.   

Keywords: Bang Phrom canal, historic urban landscape, morphological pattern 
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บทคดัยอ่ 

การวิจัยครัง้นีม้ีจุดประสงคเ์พ่ือศึกษาความคิดสรา้งสรรคท์างวิทยาศาสตรข์องนกัเรียนชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี 4 

แผนการเรียนวิทยาศาสตร์ - คณิตศาสตร ์ระหว่างเพศชายและหญิงท่ีเรียนในวิชาฟิสิกส์ โดยเครื่องมือท่ีใช้ คือ 

แบบทดสอบความคิดสรา้งสรรคท์างวิทยาศาสตร ์ท่ีมีลกัษณะเป็นคาํถามปลายเปิดจาํนวน 7 ขอ้ ซึ่งเป็นการวดัความคิด

สรา้งสรรคท์างวิทยาศาสตรใ์น 3 มิต ิจากนัน้วิเคราะหข์อ้มลูดว้ยสถิติเชิงพรรณนา แลว้นาํเสนอขอ้มลูในรูปตารางแสดงผล 

ผลการศึกษา พบว่า นกัเรียนชายมีระดบัของความคิดสรา้งสรรคใ์นองคป์ระกอบดา้นความคิดยืดหยุ่นมากท่ีสดุ และ

นักเรียนหญิงมีระดับของความคิดสรา้งสรรคใ์นองค์ประกอบด้านคล่องมากท่ีสุด นอกจากนีย้ังพบว่านักเรียนชาย 

มีแนวโนม้ท่ีจะมีความคิดสรา้งสรรคท์างวิทยาศาสตรม์ากกวา่นกัเรยีนหญิงอีกดว้ย  

คาํสาํคัญ: ความคิดสรา้งสรรค,์ ความคิดสรา้งสรรคท์างวิทยาศาสตร,์ ความแตกตา่งระหวา่งเพศ 

 

Abstract  

The aim of this research was to investigate the scientific creativity of 10th-grade male and female 

students who were studying physics in an enriched science program under the Scientific Structure Creativity 

Model (SSCM). A scientific creativity test was conducted with seven open-ended questions that measured 

scientific creativity across three dimensions. The data was analyzed using descriptive statistics. The results 

showed that the male students had the highest level of flexibility, while the female students had the highest level 

of fluency. The study also revealed that the scientific creativity level of male students was much higher than that 

of female students. 

Keywords: creativity, gender difference, scientific creativity 
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กระทรวงดิจิทัล เพื่อเศรษฐกิจและสังคม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม กระทรวงศึกษาธิการ กระทรวง

เกษตรและสหกรณ มหาวิทยาลัยกลุมเครือขายวิจัยประชาชื่น สํานักงานการวิจัยแหงชาติ และสํานักงานคณะกรรมการ

สงเสริมวิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม จัดใหมีการประชุมทางวิชาการครั้งที่ ๖๒ ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

ในปพุทธศักราช ๒๕๖๗  มีวัตถุประสงคเพื ่อนําเสนอผลงานวิจัย แลกเปลี ่ยนความรู ความคิดเห็น ประสบการณ  

และเพ่ือเผยแพรผลงานวิจัยสาขาตางๆ สูสาธารณชน 

เพื ่อใหการประชุมทางวิชาการครั ้งที ่  ๖๒ ดําเนินไปดวยความเร ียบร อยและบรรลุผลสําเร ็จ 

ตามวัตถุประสงคที ่วางไว มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรจึงแตงตั้งคณะกรรมการจัดการประชุมทางวิชาการ ครั้งที่ ๖๒                 

ของมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร  ดังตอไปนี้ 

คณะกรรมการอํานวยการจัดการประชุมทางวิชาการ 

๑. นายกสภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร     ท่ีปรึกษา 

๒. ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม  ท่ีปรึกษา 

๓. ปลัดกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม    ท่ีปรึกษา 

๔. ปลัดกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม    ท่ีปรึกษา 

๕. ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ      ท่ีปรึกษา 

๖. ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ     ท่ีปรึกษา 

๗. ผูอํานวยการสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตรวิจัย  ท่ีปรึกษา  

และนวัตกรรม 

๘. ผูอํานวยการสํานักงานการวิจัยแหงชาติ     ท่ีปรึกษา 

๙. ประธานกลุมมหาวิทยาลัยเครือขายวิจัยประชาชื่น    ท่ีปรึกษา 

๑๐.  อธิบดีกรมการขาว       ท่ีปรึกษา 

๑๑.  อธิบดีกรมชลประทาน       ท่ีปรึกษา 

๑๒.  อธิบดีกรมประมง       ท่ีปรึกษา 

๑๓.  อธิบดีกรมพัฒนาท่ีดิน       ท่ีปรึกษา 

๑๔.  อธิบดีกรมสงเสริมการเกษตร      ท่ีปรึกษา 
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๑๕. อธิบดีกรมวิชาการเกษตร      ท่ีปรึกษา 

๑๖. อธิบดีกรมปาไม       ท่ีปรึกษา 

๑๗.  อธิบดีกรมควบคุมมลพิษ      ท่ีปรึกษา 

๑๘.  อธิบดีกรมทรัพยากรธรณี       ท่ีปรึกษา 

๑๙. อธิบดีกรมทรัพยากรทางทะเลและชายฝง     ท่ีปรึกษา 

๒๐. อธิบดีกรมสงเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอม     ท่ีปรึกษา  

๒๑. ผูอํานวยการสํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ  ท่ีปรึกษา 

๒๒. นายกสมาคมนิสิตเกามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร    ท่ีปรึกษา 

        ในพระบรมราชปูถัมภ  

๒๓. ผูอํานวยการสถาบันสุขภาพสัตวแหงชาติ กรมปศุสัตว   ท่ีปรึกษา 

๒๔. ผูเชี่ยวชาญดานการพัฒนาธุรกิจสหกรณ กรมสงเสริมสหกรณ  ท่ีปรึกษา  

๒๕. รักษาการในตําแหนงผูเชี่ยวชาญเฉพาะดานวิจัยการอนุรักษปาไม   ท่ีปรึกษา 

กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช  

๒๖. อธิการบดีมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร     ประธานกรรมการ  

๒๗.  รองอธิการบดีฝายวิจัยและสรางสรรค     รองประธานกรรมการ 

๒๘.  รองอธิการบดีฝายวิชาการ      รองประธานกรรมการ 

๒๙.  รองอธิการบดีฝายบริหาร      กรรมการ  

๓๐.  รองอธิการบดีฝายเทคโนโลยีดิจิทัล     กรรมการ  

๓๑.  รองอธิการบดีฝายนวัตกรรมและกิจการเพ่ือสังคม    กรรมการ  

๓๒.  รองอธิการบดีฝายกิจการนิสิตและพัฒนาอยางยั่งยืน    กรรมการ  

๓๓.  รองอธิการบดีฝายพัฒนาคุณภาพ      กรรมการ  

๓๔.  รองอธิการบดีฝายการเงินและทรัพยสิน     กรรมการ  

๓๕.  รองอธิการบดีฝายวิเทศสัมพันธ      กรรมการ 

๓๖.  รองอธิการบดีฝายกิจการสภามหาวิทยาลัยและพัฒนา   กรรมการ 

 ทรัพยากรมนุษย 

๓๗.  รองอธิการบดีฝายพัฒนาบัณฑิตข้ันสูงและโครงการจัดตั้ง   กรรมการ 

 วิทยาเขตสุพรรณบุรี      

๓๘.  รองอธิการบดีวิทยาเขตกําแพงแสน     กรรมการ  

๓๙.  รองอธิการบดีวิทยาเขตศรีราชา      กรรมการ  

๔๐.  รองอธิการบดีวิทยาเขตเฉลิมพ ระเกียรติ จังหวัดสกลนคร   กรรมการ  

๔๑.  คณบดีคณะเกษตร       กรรมการ  

๔๒.  คณบดีคณะประมง       กรรมการ  

๔๓.  คณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร      กรรมการ  
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๔๔.  คณบดีคณะเทคนิคการสัตวแพทย     กรรมการ  

๔๕.  คณบดีคณะวิทยาศาสตร      กรรมการ  

๔๖.  คณบดีคณะสิ่งแวดลอม       กรรมการ 

๔๗.  คณบดีคณะวนศาสตร       กรรมการ  

๔๘.  คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร   กรรมการ 

๔๙.  คณบดีคณะสถาปตยกรรมศาสตร     กรรมการ  

๕๐.  คณบดีคณะอุตสาหกรรมเกษตร      กรรมการ  

๕๑.  คณบดีคณะเศรษฐศาสตร      กรรมการ  

๕๒.  คณบดีคณะบริหารธุรกิจ      กรรมการ  

๕๓.  คณบดีคณะศึกษาศาสตร      กรรมการ  

๕๔.  คณบดีคณะสังคมศาสตร      กรรมการ   

๕๕.  คณบดีคณะมนุษยศาสตร      กรรมการ 

๕๖. คณบดีคณะแพทยศาสตร      กรรมการ 

๕๗. คณบดีคณะพยาบาลศาสตร      กรรมการ  

๕๘.  คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย       กรรมการ  

๕๙.  ผูอํานวยการสํานักหอสมุด      กรรมการ 

๖๐.  ผูอํานวยการสํานักพัฒนาการเรียนรูตลอดชีวิต    กรรมการ 

๖๑.  ผูอํานวยการสํานักบริการคอมพิวเตอร     กรรมการ 

๖๒. นายกสมาคมเมล็ดพันธุแหงประเทศไทย     กรรมการ 

๖๓. นายกสมาคมนักวิชาการออยและนํ้าตาลแหงประเทศไทย   กรรมการ 

๖๔. นายกสมาคมวิทยาศาสตรเกษตรในพระบรมราชูปถัมภ   กรรมการ 

๖๕. นายกสมาคมดินและปุยแหงประเทศไทย     กรรมการ 

๖๖. นายกสมาคมนักโรคพืชแหงประเทศไทย     กรรมการ 

๖๗. นายกสมาคมสภาวิชาการอุตสาหกรรมเกษตร    กรรมการ 

๖๘. นายกสมาคมวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีทางอาหารแหงประเทศไทย กรรมการ 

๖๙. นายกสัตวแพทยสภา       กรรมการ 

๗๐. นายกสัตวแพทยสมาคมแหงประเทศไทย ในพระบรมราชูปถัมภ  กรรมการ 

๗๑. ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  กรรมการและเลขานุการ    

๗๒. รองผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ฝายบริหาร 

๗๓. หัวหนาสํานักงานเลขานุการ      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

สถาบันวิจัยและพัฒนาแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร       

๗๔. นางสาวพิชชาอรฐ  สิริชีวเกษร      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
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  โดยใหคณะกรรมการชุดนี้มีหนาที่ ใหขอคิดเห็นและอํานวยการใหการจัดการประชุมทางวิชาการ  

ครั้งท่ี ๖๒ ดําเนินไปดวยความเรียบรอย 

คณะกรรมการฝายวิชาการ 

๑. รองอธิการบดีฝายวิจัยและสรางสรรค  ท่ีปรึกษา 

๒. รองอธิการบดีฝายวิชาการ   ท่ีปรึกษา 

๓. ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ท่ีปรึกษา   

๔. รองผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ประธานกรรมการ 

ฝายบริหาร 

๕.  นายปยวัตน  ดิลกสัมพันธ  รองประธานกรรมการ 

๖. นางสาวพิชชาอรฐ  สิริชีวเกษร  กรรมการและเลขานุการ 

๗. นางสาวกัญญารัตน  สุวรรณทีป  ผูชวยเลขานุการ 

๘. นางสาวพัชราภา  รัตนวิญูภิรมย  ผูชวยเลขานุการ 

๙. กรรมการหมวดวิชาการเกษตรศาสตร 

๙.๑  สาขาพืช 

๑. คณบดีคณะเกษตร       ท่ีปรึกษา 

๒. รองศาสตราจารยพัชรียา  บุญกอแกว       ประธานกรรมการ 

๓. ผูชวยศาสตราจารยพิจิตรา  แกวสอน     รองประธานกรรมการ 

๔. รองศาสตราจารยเฉลิมพล  ภูมิไชย     กรรมการ 

๕. รองศาสตราจารยชูศักดิ์  จอมพุก            กรรมการ 

๖. รองศาสตราจารยธิดา  เดชฮวบ      กรรมการ 

๗. รองศาสตราจารยเนตรนภิส  เขียวขํา     กรรมการ 

๘. รองศาสตราจารยปติพงษ  โตบันลือภพ     กรรมการ 

๙. รองศาสตราจารยวรชาติ  วิศวพิพัฒน           กรรมการ 

๑๐. รองศาสตราจารยศุภธิดา  อับดุลลากาซิม     กรรมการ 

๑๑. รองศาสตราจารยสุตเขตต  นาคะเสถียร     กรรมการ 

๑๒. รองศาสตราจารยอรอุมา  เพียซาย     กรรมการ 

๑๓. รองศาสตราจารยเสาวนุช  ถาวรพฤกษ     กรรมการ 

๑๔. รองศาสตราจารยอัศเลข  รัตนวรรณี                 กรรมการ 

๑๕. รองศาสตราจารยเอกพันธ  ไกรจักร     กรรมการ 

๑๖. ผูชวยศาสตราจารยกาญจนา  บุญเรือง     กรรมการ 

๑๗. ผูชวยศาสตราจารยจรีรัตน  ฉันทวุฒิพร     กรรมการ 

๑๘. ผูชวยศาสตราจารยจุฑามาศ  รมแกว     กรรมการ 
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๑๙. ผูชวยศาสตราจารยจุติภรณ  ทัสสกุลพนิช     กรรมการ 

๒๐. ผูชวยศาสตราจารยเจนจิรา  ชุมภูคํา     กรรมการ 

๒๑. ผูชวยศาสตราจารยเฉลิมชาติ  วงศลี้เจริญ     กรรมการ 

๒๒. ผูชวยศาสตราจารยเฌอมาลย  วงศชาวจันท    กรรมการ 

๒๓. ผูชวยศาสตราจารยดํารงวุฒิ  ออนวิมล     กรรมการ 

๒๔. ผูชวยศาสตราจารยทรงยศ  โชติชุติมา     กรรมการ 

๒๕. ผูชวยศาสตราจารยทัศไนย  จารุวัฒนพันธ     กรรมการ 

๒๖. ผูชวยศาสตราจารยธนพล  ไชยแสน      กรรมการ 

๒๗. ผูชวยศาสตราจารยนพ  ตัณมุขยกุล     กรรมการ 

๒๘. ผูชวยศาสตราจารยเบญญา  มะโนชัย     กรรมการ 

๒๙. ผูชวยศาสตราจารยปริยานุช  จุลกะ     กรรมการ 

๓๐. ผูชวยศาสตราจารยปาริชาติ  พรมโชต ิ     กรรมการ 

๓๑. ผูชวยศาสตราจารยปวีณา  ชืน่วาริน     กรรมการ 

๓๒. ผูชวยศาสตราจารยปยะ  กิตติภาดากุล     กรรมการ 

๓๓. ผูชวยศาสตราจารยปยะณัฎฐ  ผกามาศ     กรรมการ 

๓๔. ผูชวยศาสตราจารยเพชรดา  ปนใจ     กรรมการ 

๓๕. ผูชวยศาสตราจารยภัศจี  คงศีล      กรรมการ 

๓๖. ผูชวยศาสตราจารยภัสสร  วรรณพินิจ          กรรมการ 

๓๗. ผูชวยศาสตราจารยรักศักดิ์  เสริมศักดิ์     กรรมการ 

๓๘. ผูชวยศาสตราจารยรัชฎาวรรณ  เงินกลั่น     กรรมการ 

๓๙. ผูชวยศาสตราจารยวีรชัย  มัธยัสถถาวร     กรรมการ 

๔๐. ผูชวยศาสตราจารยสมชัย  อนุสนธิ์พรเพ่ิม     กรรมการ 

๔๑. ผูชวยศาสตราจารยสราวุธ  รุงเมฆารัตน     กรรมการ 

๔๒. ผูชวยศาสตราจารยสุจินต  เจนวีรววัฒน     กรรมการ 

๔๓. ผูชวยศาสตราจารยสุพจน  กาเซ็ม      กรรมการ 

๔๔. ผูชวยศาสตราจารยสุรพงษ  ดํารงกิตติกุล     กรรมการ 

๔๕. ผูชวยศาสตราจารยอนงคนุช  สาสนรักกิจ     กรรมการ 

๔๖. ผูชวยศาสตราจารยอัญมณี  อาวุชานนท     กรรมการ 

๔๗. ผูชวยศาสตราจารยอัณณชญาน  มงคลชัยพฤกษ    กรรมการ 

๔๘. ผูชวยศาสตราจารยอารยา อาจเจริญ  เทียนหอม    กรรมการ 

๔๙. ผูชวยศาสตราจารยอุดมศักดิ์  เลิศสุชาตวนิช    กรรมการ 

๕๐. ผูชวยศาสตราจารยวรรณสิริ  วรรณรัตน     กรรมการ 

๕๑. นายเจตษฎา  อุตรพันธ       กรรมการ 
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๕๒. นางสาวนิตยา  ชูเกาะ       กรรมการ 

๕๓. นางสาวอรุณี  วงษแกว       กรรมการ 

๕๔. นางสาวภารดี  ธรรมาภิชัย      กรรมการ 

๕๕. นายอภิเดช  รักษเปนไทย      กรรมการ 

๕๖. นางสาวสรัญญา  จันทรวิวัฒน      กรรมการและเลขานุการ 

๕๗. นางสมจิตต  สองบาง       กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 

๙.๒  สาขาสัตว 

๑. คณบดีคณะเกษตร       ท่ีปรึกษา 

๒. นายกสมาคมสัตวบาลแหงประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ    ท่ีปรึกษา 

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี   

๓. รองศาสตราจารยพรรณวดี  โสพรรณรัตน     ประธานกรรมการ 

๔. ผูชวยศาสตราจารยธนาทิพย  สุวรรณโสภ ี     รองประธานกรรมการ 

๕. ศาสตราจารยชัยภูมิ  บัญชาศักดิ์      กรรมการ 

๖. รองศาสตราจารยศกร  คุณวุฒิฤทธิรณ     กรรมการ 

๗. รองศาสตราจารยวิริยา  ลุงใหญ       กรรมการ 

๘. รองศาสตราจารยธีรวิทย  เปยคําภา     กรรมการ 

๙. รองศาสตราจารยชาญวิทย  แกวตาป     กรรมการ 

๑๐. ผูชวยศาสตราจารยอัจฉรา  ขยัน      กรรมการ 

๑๑. ผูชวยศาสตราจารยกนกพร  พวงพงษ     กรรมการ 

๑๒. ผูชวยศาสตราจารยเชาววิทย  ระฆังทอง     กรรมการ 

๑๓. ผูชวยศาสตราจารยพงศธร  คงม่ัน      กรรมการ 

๑๔. ผูชวยศาสตราจารย นายสัตวแพทย สโรช  แกวมณี    กรรมการ 

๑๕. สัตวแพทยหญิง มัธยฤน  โลทอง      กรรมการ 

๑๖. นายสัตวแพทย เสวก  เกียรติสมภพ     กรรมการ 

๑๗. นายดนัย  จัตวา        กรรมการ 

๑๘. นายสมบัติ  ประสงคสุข       กรรมการ 

๑๙. นางสาวอัญชลี  บวดขุนทด      กรรมการ 

๒๐. นางสาวนิภารัตน  โคตะนนท      กรรมการ 

๒๑. นางสาวทิพยมนต  ใยเกษ      กรรมการ 

๒๒. นายพัลลภ  ตั้งตระกูลทรัพย      กรรมการ 

๒๓. นางสาวพนัดดา  บึงศรีสวัสดิ์      กรรมการและเลขานุการ 

๒๔. นางสาว ก. ทีปลักษณ  ระงับเหตุ      กรรมการและเลขานุการ 
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๒๕. นางสาววัชราภรณ  ศรีพลนอย      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๒๖. นางสาวสุภาพร  ยอนโคกสูง      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๒๗. นางสาวพิจิตรา  เปยธัญญา      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 

๙.๓  สาขาประมง 

๑. คณบดีคณะประมง       ท่ีปรึกษา 

๒. ศาสตราจารยอุทัยรัตน  ณ นคร      ท่ีปรึกษา 

๓. ศาสตราจารยสุภาวดี  พุมพวง      ท่ีปรึกษา 

๔. ศาสตราจารยเชษฐพงษ  เมฆสัมพันธ     ท่ีปรึกษา 

๕. รองศาสตราจารยวันชัย  วรวัฒนเมธีกุล     ประธานกรรมการ 

๖. หัวหนาศูนยบริหารงานวิจัยและสนับสนุนวิชาการ    กรรมการ 

๗. รองศาสตราจารยอรพินท  จินตสถาพร     กรรมการ 

๘. รองศาสตราจารยวราห  เทพาหุดี      กรรมการ 

๙. รองศาสตราจารยประพันธศักดิ์  ศีรษะภูมิ     กรรมการ 

๑๐. รองศาสตราจารยกังสดาลย  บุญปราบ     กรรมการ 

๑๑. รองศาสตราจารยจินตนา  สและนอย     กรรมการ 

๑๒. ผูชวยศาสตราจารยเมธี  แกวเนิน      กรรมการ 

๑๓. ผูชวยศาสตราจารยพัชรี  ครูขยนั      กรรมการ 

๑๔. ผูชวยศาสตราจารยสันติ  พวงเจริญ     กรรมการ 

๑๕. ผูชวยศาสตราจารยสาทิต  ฉัตรชัยพันธ     กรรมการ 

๑๖. ผูชวยศาสตราจารยสุชาย  วรชนะนันท     กรรมการ 

๑๗. ผูชวยศาสตราจารยถิรวัฒน  รายรัตน     กรรมการ 

๑๘. นางสาวณัฎฐิกาฑ  เหมภัทรสุวรรณ     กรรมการ 

๑๙. นายวชิระ  ใจงาม       กรรมการ 

๒๐. ผูชวยศาสตราจารยธนัสพงษ  โภควนิช     กรรมการและเลขานุการ 

๒๑. นางสาวกาญจนา  ทองเครือ      ผูชวยเลขานุการ 

๒๒. นางสาวสุมิตตรา  สุพรรณนอก      ผูชวยเลขานุการ 

 

๙.๔  สาขาสัตวแพทยศาสตร 

๑. คณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร      ท่ีปรึกษา 

๒. รองคณบดีฝายวิจัย คณะสัตวแพทยศาสตร     ท่ีปรึกษา 

๓. รองศาสตราจารย นายสัตวแพทย อรรถวิทย  โกวิทวที   ประธานกรรมการ 

๔. สัตวแพทยหญิงพรสุชา  พละเสวีนันท     กรรมการ 
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๕. นายสัตวแพทยณัฐพงศ  อัคริมาจิรโชติ     กรรมการ 

๖. นายวงศวิศว  เจริญผล       กรรมการและเลขานุการ 

๗. นางสาวญาดา  หาญปญญาพิชิต      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๘. นางสาววริศรา  มารยาท       กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 

๙.๕  สาขาสงเสริมการเกษตรและคหกรรมศาสตร 

๑. คณบดีคณะเกษตร       ท่ีปรึกษา 

๒. รองศาสตราจารยสาวิตรี  รังสิภัทร     ท่ีปรึกษา 

๓. รองศาสตราจารยจํานงรักษ  อุดมเศรษฐ     ท่ีปรึกษา 

๔. รองศาสตราจารยพัฒนา  สุขประเสริฐ     ท่ีปรึกษา 

๕. รองศาสตราจารยทัศนีย  ลิ้มสุวรรณ     ท่ีปรึกษา 

๖. รองศาสตราจารยสิริพันธุ  จุลกรังคะ     ท่ีปรึกษา 

๗. ผูชวยศาสตราจารยสุภาภรณ  เลิศศิริ     ท่ีปรึกษา 

๘. ผูชวยศาสตราจารยอัญชนีย  อุทัยพัฒนาชีพ    ท่ีปรึกษา 

๙. ผูชวยศาสตราจารยขจีจรัส  ภริมยธรรมศิริ     ท่ีปรึกษา 

๑๐. ผูชวยศาสตราจารยทวีศักดิ์  เตชะเกรียงไกร    ท่ีปรึกษา 

๑๑. นางสาวศรันยา  เผือกผอง      ท่ีปรึกษา 

๑๒. นางสาวนริศรา  อินทะสิริ      ประธานกรรมการ 

๑๓. ผูชวยศาสตราจารยกานตสุดา  วันจันทึก     รองประธานกรรมการ 

๑๔. รองศาสตราจารยพิชัย  ทองดีเลิศ      กรรมการ 

๑๕. รองศาสตราจารยพัชราวดี  ศรีบุญเรือง     กรรมการ 

๑๖. รองศาสตราจารยสุธีลักษณ  ไกรสุวรรณ     กรรมการ 

๑๗. ผูชวยศาสตราจารยพนามาศ  ตรีวรรณกุล     กรรมการ 

๑๘. ผูชวยศาสตราจารยสุพัตรา  ศรีสุวรรณ     กรรมการ 

๑๙. ผูชวยศาสตราจารยธานินทร  คงศิลา     กรรมการ 

๒๐. ผูชวยศาสตราจารยชลาธร  จเูจริญ     กรรมการ 

๒๑. ผูชวยศาสตราจารยเมตตา  เรงขวนขวาย     กรรมการ 

๒๒. ผูชวยศาสตราจารยปพิชญา  จินตพิทักษสกุล    กรรมการ 

๒๓. ผูชวยศาสตราจารยปรีดา  สามงามยา     กรรมการ 

๒๔. ผูชวยศาสตราจารยนองนุช  ศิริวงศ     กรรมการ 

๒๕. ผูชวยศาสตราจารยศิริพร  เรียบรอย  คิม     กรรมการ 

๒๖. ผูชวยศาสตราจารยปาริสุทธิ์  เฉลิมชัยวัฒน    กรรมการ 

๒๗. ผูชวยศาสตราจารยสุจิตตา  เรืองรัศมี     กรรมการ 
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๒๘. ผูชวยศาสตราจารยอําพร  แจมผล     กรรมการ 

๒๙. ผูชวยศาสตราจารยรุงทิพย  ลุยเลา     กรรมการ 

๓๐. ผูชวยศาสตราจารยชุติมา  ชวลิตมณเฑียร     กรรมการ 

๓๑. ผูชวยศาสตราจารยวัลภา  แตมทอง     กรรมการ 

๓๒. ผูชวยศาสตราจารยพีรานุช  เลิศวัฒนารักษ    กรรมการ 

๓๓. ผูชวยศาสตราจารยศศิประภา  รัตนดิลก  ณ ภูเก็ต    กรรมการ 

๓๔. ผูชวยศาสตราจารยทิพวรรณ  ดวงปญญา     กรรมการ 

๓๕. ผูชวยศาสตราจารยฤทัย  เรืองธรรมสิงห     กรรมการ 

๓๖. ผูชวยศาสตราจารยสาวิตรี  พังงา      กรรมการ 

๓๗. นางสาวนิโลบล  วงศภัทรนันท      กรรมการ 

๓๘. นางทิพากร  มวงถึก       กรรมการ 

๓๙. นางกรกฎ  แพทยหลักฟา      กรรมการ 

๔๐. นายวิภูษณะ  ศุภนคร       กรรมการ 

๔๑. นางสาววสพร  นิชรัตน       กรรมการ 

๔๒. นางสุขกมล  ปญญาจันทร      กรรมการ 

๔๓. นางศรัญญา  ศรีโยธิน       กรรมการ 

๔๔. นางสาวพิมพอร  สุขแลว       กรรมการ 

๔๕. นางสาวทิวาพร  มณีรัตนศุภร      กรรมการ 

๔๖. รองศาสตราจารยพัชราวดี  ศรีบุญเรือง     กรรมการและเลขานุการ 

๔๗. นายเสถียร  แสงแถวทิม       กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๔๘. นางภิญญาพัชญ  โทนหงสษา      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๔๙. นางสาวปณฑารีย  ศิริชัย       กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๕๐. นางสาวสุภิญญา  ขาวผอง       กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๕๑. นางสาวมณินทร  เดชแหว      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๕๒. นางสาวกรรณิกา  พุมสาหราย      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๕๓. นายภูคิษฐคมณ  แสงตรีเพชรกลา      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๕๔. นางสาวสวรรญา  แยมวันเพ็ง      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๕๕. นายสหภาพ  ศรีโท       กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 

๑๐. กรรมการหมวดวิชาการวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและส่ิงแวดลอม 

๑๐.๑  สาขาวิทยาศาสตร 

๑. คณบดีคณะวิทยาศาสตร       ท่ีปรึกษา 

๒. ศาสตราจารยอรินทิพย  ธรรมชัยพิเนต     ประธานกรรมการ 



 ๑๐ 

๓. ผูชวยศาสตราจารยณัฐสมน  เพชรแสง     รองประธานกรรมการ 

๔. รองศาสตราจารยปกรณ  วรรธนะอมร     กรรมการ 

๕. รองศาสตราจารยโชติกา  หยกทองวัฒนา     กรรมการ 

๖. รองศาสตราจารยฉัตรชัย  เงินแสงสรวย     กรรมการ 

๗. รองศาสตราจารยอัญชณี  คูเบอรา     กรรมการ 

๘. รองศาสตราจารยศิริกาญจนา  ทองมี     กรรมการ 

๙. รองศาสตราจารยมีนา  เลา      กรรมการ 

๑๐. รองศาสตราจารยวชิรญาณ  ธงอาสา     กรรมการ 

๑๑. รองศาสตราจารยพงศเทพ  ประจงทัศน     กรรมการ 

๑๒. ผูชวยศาสตราจารยแคทลียา  ดาวสุด     กรรมการ 

๑๓. ผูชวยศาสตราจารยจุรีภรณ  เชื้อดวงผุย     กรรมการ 

๑๔. ผูชวยศาสตราจารยมานิตย  จิตรภักดี     กรรมการ 

๑๕. ผูชวยศาสตราจารยลัดดา  แตงวัฒนานุกูล     กรรมการ 

๑๖. นางสาวสุนทรี  คุมไพโรจน      กรรมการ 

๑๗. นายรัฐพันธ  ตรงวิวัฒน       กรรมการ 

๑๘. นางสาวพรทิพย  บุญมหามงคล      กรรมการและเลขานุการ 

๑๙. นายสาธิต  ประเสริฐมานะกิจ      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๒๐. นายวรพงศ  สิงหชาติ       กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๒๑. นางสาวแพรวไพลิน  กังวานสุระ      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๒๒. นางสาวภัสรา  นวะบุศย       กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๒๓. นางสาวจิระประภา  ขันสุข      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๒๔. นางสาววริศษา  นรนิทร       กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๒๕. นางสาวรอยพิมพ  ธนานุศักดิ์      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 

๑๐.๒  สาขาวิศวกรรมศาสตรและสถาปตยกรรมศาสตร 

๑. คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร      ท่ีปรึกษา 

๒. คณบดีคณะสถาปตยกรรมศาสตร      ท่ีปรึกษา 

๓. รองศาสตราจารยสิริพล  อนันตวรสกุล     ประธานกรรมการ 

๔. รองศาสตราจารยนวลวรรณ  ทวยเจริญ     รองประธานกรรมการ 

๕. ศาสตราจารยธงไทย  วิฑูรย      กรรมการ 

๖. รองศาสตราจารยพงศศักดิ์  หนูพันธ     กรรมการ 

๗. รองศาสตราจารยวรดร  วัฒนพานิช     กรรมการ 

๘. รองศาสตราจารยอภินิติ  โชติสังกาศ     กรรมการ 



 ๑๑ 

๙. รองศาสตราจารยจักรพันธ  อรามพงษพันธ    กรรมการ 

๑๐. รองศาสตราจารยอรทัย  จงประทีป     กรรมการ 

๑๑. รองศาสตราจารยจันทรศิร ิ สิงหเถ่ือน     กรรมการ 

๑๒. รองศาสตราจารยกฤษณะ  ไวยมัย             กรรมการ 

๑๓. รองศาสตราจารยชินธันย  อารีประเสริฐ     กรรมการ 

๑๔. ผูชวยศาสตราจารยกษิดิศ  พนมสุวรรณ     กรรมการ 

๑๕. ผูชวยศาสตราจารยสิตางศุ  พิลัยหลา     กรรมการ 

๑๖. นางสาวศุภัชชา  ชัยเมธานันท      กรรมการ 

๑๗. นางสาวสุทัตตา  พาหุมันโต      กรรมการและเลขานุการ 

๑๘. นางสาวสหพร  แบบประดับ      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๑๙. นางสาวพัชรียา  บุบผาชาติ      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๒๐. นางสาวขวัญกมล  บุญโปรง      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 

๑๐.๓  สาขาอุตสาหกรรมเกษตร 

๑. รองศาสตราจารยอุลัยวรรณ  วิทยเกียรติ     ประธานกรรมการ 

๒. รองศาสตราจารยสุดสาย  ตรีวานิช     รองประธานกรรมการ 

๓. รองศาสตราจารยวราภรณ  บุญทรัพยทิพย    กรรมการ 

๔. รองศาสตราจารยนันทวัน  เทอดไทย     กรรมการ 

๕. รองศาสตราจารยวรรณสวัสดิ์  รัฐพิทักษสันติ    กรรมการ  

๖. รองศาสตราจารยประกิต  สุขใย      กรรมการ 

๗. รองศาสตราจารยกิติญา  วงษคําจันทร  โอราน    กรรมการ 

๘. ผูชวยศาสตราจารยอภิชญา  ลีลาวณิชกุล     กรรมการ 

๙. ผูชวยศาสตราจารยปยะวณี  จริยะสกุลโรจน    กรรมการ 

๑๐. ผูชวยศาสตราจารยณัฐทินี  บําบัดสรรพโรค    กรรมการ 

๑๑. ผูชวยศาสตราจารยขนิษฐา  วัชราภรณ     กรรมการ 

๑๒. นางสาวพรรณภัทร  พรหมเพ็ญ      กรรมการ 

๑๓. นางสาวฐิตาภรณ  ตัมพานุวัตร      กรรมการ 

๑๔. นายธีระ  ธุระกิจ       กรรมการ 

๑๕. นางสาวสุพนิดา  วินิจฉัย       กรรมการ 

๑๖. นางสาวจารุพร  รักใหม       กรรมการ 

๑๗. ผูชวยศาสตราจารยจุมพล  วรสายัณห     กรรมการและเลขานุการ 

๑๘. นางดวงสมร  นามกระโทก      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๑๙. นางสาวอัญชนา  ชมภูแกว      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 



 ๑๒ 

 

๑๐.๔  สาขาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

๑. คณบดีคณะวนศาสตร       ท่ีปรึกษา 

๒. คณบดีคณะสิ่งแวดลอม       ท่ีปรึกษา 

๓. ผูชวยศาสตราจารยสาพิศ  ดิลกสัมพันธ     ประธานกรรมการ 

๔. นายณัฐวัฒน  คลังทรัพย       รองประธานกรรมการ 

๕. รองศาสตราจารยนพรัตน  คัคคุริวาระ     กรรมการ 

๖. รองศาสตราจารยพรเทพ  เหมือนพงษ     กรรมการ 

๗. รองศาสตราจารยแสงสรรค  ภูมิสถาน     กรรมการ 

๘. รองศาสตราจารยสุรัตน  บัวเลิศ      กรรมการ 

๙. ผูชวยศาสตราจารยนิตยา  เม้ียนมิตร     กรรมการ 

๑๐. ผูชวยศาสตราจารยกฤษฎาพันธุ  ผลากิจ     กรรมการ 

๑๑. ผูชวยศาสตราจารยพฤทธิ์  ราชรักษ     กรรมการ 

๑๒. ผูชวยศาสตราจารยสาวิตรี  พิสุทธิ์พิเชฎฐ     กรรมการ 

๑๓. ผูชวยศาสตราจารยวิวัฒน  หาญวงศจิรวัฒน    กรรมการ 

๑๔. ผูชวยศาสตราจารยวาทินี  สวนผกา     กรรมการ 

๑๕. ผูชวยศาสตราจารยจิราภรณ  เทียมพันธพงศ    กรรมการ 

๑๖. ผูชวยศาสตราจารยอรอนงค  ผิวนิล     กรรมการ 

๑๗. ผูชวยศาสตราจารยนพวรรณ  เสมวิมล     กรรมการ 

๑๘. ผูชวยศาสตราจารยธนิศร  ปทมพิฑูร     กรรมการ 

๑๙. ผูชวยศาสตราจารยวัชรพงษ  วาระรัมย     กรรมการ 

๒๐. ผูชวยศาสตราจารยภาคภูมิ  ชูมณี      กรรมการ 

๒๑. ผูชวยศาสตราจารยปวีร  คลองเวสสะ     กรรมการ 

๒๒. นายยุทธพงษ  คีรีมังคละ       กรรมการ 

๒๓. นายฉัตรพรรษ  พงษเจริญ      กรรมการ 

๒๔. นายสุธี  จรรยาสุทธิวงศ       กรรมการ 

๒๕. นางปยาภรณ  สมสมัคร       กรรมการ 

๒๖. นางสาวแอน   กําภู ณ อยุธยา      กรรมการ 

๒๗. นางสาวมณีกาญจน  อยูเอ่ียม      กรรมการ 

๒๘. นางวราภรณ  ลําใย       กรรมการและเลขานุการ 

๒๙. นางสาวละอองดาว  เถาวพิมาย      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๓๐. นางสาวจินตลา  กลิ่นหวล      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๓๑. นางสาวศิรภัสสร  ชมเชย       กรรมการและผูชวยเลขานุการ 



 ๑๓ 

๓๒. นางณิชชา  ประจันตะเสน      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๓๓. นางสาวเสาวลักษณ  บัวจันทร      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 

๑๑. กรรมการหมวดวิชาการมนุษยศาสตร สังคมศาสตรและศึกษาศาสตร 

๑๑.๑  สาขาเศรษฐศาสตรและบริหารธุรกิจ 

๑. คณบดีคณะเศรษฐศาสตร      ท่ีปรึกษา 

๒. คณบดีคณะบริหารธุรกิจ       ท่ีปรึกษา  

๓. ผูชวยศาสตราจารยธนาภรณ  อธิปญญากุล    ประธานกรรมการ 

๔. ผูชวยศาสตราจารยพลวัฒน  เลิศกุลวัฒน     รองประธานกรรมการ 

๕. รองศาสตราจารยดุษณี  เกศวยุธ      กรรมการ 

๖. รองศาสตราจารยกัมปนาท  วิจิตรศรีกมล     กรรมการ 

๗. รองศาสตราจารยวรัญพงศ  บุญศิริธรรมชัย    กรรมการ 

๘. รองศาสตราจารยวุฒิไกร  งามศิริจิตต     กรรมการ 

๙. ผูชวยศาสตราจารยอุชุก  ดวงบุตรศรี     กรรมการ 

๑๐. ผูชวยศาสตราจารยพัฒน  พิสิษฐเกษม     กรรมการ 

๑๑. ผูชวยศาสตราจารยณัฐวุฒิ  คูวัฒนเธียรชัย     กรรมการ 

๑๒. ผูชวยศาสตราจารยธงชัย  ศรวีรรธนะ     กรรมการ 

๑๓. หมอมหลวงกุณฑลรัตน  ทวีวงศ      กรรมการ 

๑๔. นางสาวณิธิชา  ธรรมธนากูล      กรรมการ 

๑๕. นายหองศิลป  ศรีเกตุ       กรรมการ 

๑๖. นางสาวณัฏฐณิชา  ฉายรัศมี      กรรมการ 

๑๗. นางสาวธิดารัตน  คุมกิจ        กรรมการ 

๑๘. นางลลิตา  จันทรวงศไพศาล  หงุยตระกูล     กรรมการ 

๑๙. นางสาวกรรณิกา  มิตรปลอง      กรรมการ 

๒๐. นางเบญจมาศ  แยมพลอย      กรรมการและเลขานุการ 

๒๑. นางสาวปรารถนา  ประสงคสิน      กรรมการและเลขานุการ 

๒๒. นายภคพงศ  พวงศรี       กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๒๓. นางสาวภีรตา  รัตนสิงหกุล      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๒๔. นางขวัญเมือง  สจุริต       กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๒๕. นางสาวรัตติยา  สาระโท       กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๒๖. นางสาวรุจาภา  แวนแกว      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๒๗. นางสาวสมพิศ  ทิมเทศ       กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๒๘. นางสาวจินตนา  บุญสุวรรณ      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 



 ๑๔ 

๒๙. นางสาววรรณนิภา  ชาวนา      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๓๐. นายสมชาย  ตามบุญ       กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๓๑. นายสัญชัย  ทองขาว       กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๓๒. นางสาวเพชรรัตน  พิลาชัย      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๓๓. นางสาวธัญลักษณ  เกษแกว      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๓๔. นางสาวพวงผกา  โชคชัยสมบัติ      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๓๕. นางสาวธิติพันธ  ละอองเทพ      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๓๖. นางสุวรรณี  ศิริวัฒนสาธร      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๓๗. นายปติศักดิ์  อุปสุข       กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๓๘. นางสาวชุดติมา  อุบลบาน      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๓๙. นางสาวเพ็ญเพชร  สนั่นเมือง      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๔๐. นางสาวธัญลักษณ  เพ็งพินิจ      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๔๑. นางสาวอรการณ  วีระชยาภรณ      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๔๒. นายทองปาน  ขันตีกรม       กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๔๓. นายฉัตรชัย  พวงพลับ       กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๔๔. นางสาวอารีย  สี่แสงมุข       กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๔๕. นางสาวพรสุดา  แตงจาด      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 

๑๑.๒  สาขาศึกษาศาสตร 

๑. คณบดีคณะศึกษาศาสตร       ท่ีปรึกษา 

๒. ผูชวยศาสตราจารยพิกุล  เอกวรางกูร     ประธานกรรมการ 

๓. รองศาสตราจารยวรรณดี  สุทธินรากร     รองประธานกรรมการ 

๔. รองศาสตราจารยชาตรี  ฝายคําตา     รองประธานกรรมการ 

๕. รองศาสตราจารยชานนท  จันทรา     กรรมการ 

๖. รองศาสตราจารยภัทรวรรธน  จีรพัฒนธนธร    กรรมการ 

๗. รองศาสตราจารยกรกฎา  นักค้ิม      กรรมการ 

๘. รองศาสตราจารยชลาธิป  สมาหิโต     กรรมการ 

๙. ผูชวยศาสตราจารยทรงชัย  อักษรคิด     กรรมการ 

๑๐. ผูชวยศาสตราจารยชูศักดิ์  เอ้ืองโชคชัย     กรรมการ 

๑๑. ผูชวยศาสตราจารยวัตสาตรี  ดิถียนต     กรรมการ 

๑๒. ผูชวยศาสตราจารยบุญเลิศ  อุทยานิก     กรรมการ 

๑๓. ผูชวยศาสตราจารยวารุณี  ลภันโชคด ี     กรรมการ 

๑๔. ผูชวยศาสตราจารยฉัตรศิริ  ปยะพิมลสิทธิ์     กรรมการ 



 ๑๕ 

๑๕. ผูชวยศาสตราจารยธนนันท  ธนารชัตะภูมิ     กรรมการ 

๑๖. ผูชวยศาสตราจารยสรียา  โชติธรรม     กรรมการ 

๑๗. นางสาวเขมวดี  พงศานนท      กรรมการ 

๑๘. นายวรัญู  ฉายาบรรณ       กรรมการ 

๑๙. นางสาวฐาปณีย  แสงสวาง      กรรมการ 

๒๐. นางสาวสุวรรณ  ปรมาพจน      กรรมการและเลขานุการ 

๒๑. นายณรงคศักดิ์  หวังรัตนปราณี      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๒๒. นายธีระภัณฑ  ศิริสุวรรณ      กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 

๑๑.๓  สาขามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

๑.  คณบดีคณะมนุษยศาสตร       ท่ีปรึกษา 

๒.  คณบดีคณะสังคมศาสตร       ท่ีปรึกษา 

๓.  รองศาสตราจารยนัทธนัย  ประสานนาม      ประธานกรรมการ 

๔.  ผูชวยศาสตราจารยเฉลิมขวัญ  สิงหวี      รองประธานกรรมการ 

๕.  ผูชวยศาสตราจารยอภิชา  ชุติพงศพิสิฏฐ      รองประธานกรรมการ 

๖.  รองศาสตราจารยกังสดาล  เชาววัฒนกุล      กรรมการ 

๗.  ผูชวยศาสตราจารยพณิตา  กุลสิริสวัสดิ์      กรรมการ 

๘.  นางสาวจริยา  สุพรรณ        กรรมการ 

๙.  นางสาวดารารัตน  ซ้ิมพัฒนวงษ      กรรมการ 

๑๐.  นางสาวนันทนุช  อุดมละมุล       กรรมการ 

๑๑.  นางสาวผาณิตา  ชัยดิเรก       กรรมการ 

๑๒.  นางสาวสายทิพย  เหลาทองมีสกุล      กรรมการ 

๑๓.  นางสาวศรีวรรณ  บุญประเสริฐ       กรรมการและเลขานุการ 

๑๔.  นางสาวพิทชญา  สารภิรมย       กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

๑๕.  นางสาวรสิตา  กลางประพันธ       กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 

๒๑.  คณะกรรมการโดยสมาคมวิชาการ วิชาชีพ 

๑. รองศาสตราจารยศกร  คุณวุฒิฤทธิรณ     กรรมการ 

๒. รองศาสตราจารยมนตรี  แยมกสิกร     กรรมการ 

๓. รองศาสตราจารยสายวรุฬ  ชัยวานิชศิริ     กรรมการ 

๔. รองศาสตราจารย นายสัตวแพทย จิตรกมล  ธนศักดิ์   กรรมการ 

๕. รองศาสตราจารย นายสัตวแพทย กัมพล  แกวเกษ   กรรมการ 

๖. รองศาสตราจารยเสาวนุช  ถาวรพฤกษ     กรรมการ 



 ๑๖ 

๗. ผูชวยศาสตราจารย นายสัตวแพทย ปริวรรต  พูลเพ่ิม   กรรมการ 

๘. ผูชวยศาสตราจารยสราวุธ  รุงเมฆารัตน     กรรมการ 

๙. ผูชวยศาสตราจารยโสภณ  อุไรชื่น     กรรมการ 

๑๐. ผูชวยศาสตราจารยพลรพี  ทุมมาพันธ     กรรมการ 

๑๑. ผูชวยศาสตราจารยสุเชษฐ  สมุหเสนีโต     กรรมการ 

๑๒. ผูชวยศาสตราจารยสิติมา  จิตตินันท     กรรมการ 

๑๓. สัตวแพทยหญิง คชาภรณ  เต็มยอด     กรรมการ 

๑๔. นางสาวศุภกาญจน  ลวนมณี      กรรมการ 

๑๕. นางสาวชวนพิศ  อรุณรังสิกุล      กรรมการ 

๑๖. นายนิพนธ  เอ่ียมสุภาษิต      กรรมการ 

๑๗. นางสาวพยัตติกา  พลสระคู      กรรมการ 

๑๘. นางอมรา  ชินภูติ       กรรมการ 

๑๙. นางพรพิมล  อธิปญญาคม      กรรมการ 

 

โดยใหคณะกรรมการชุดนี ้มีหนาที ่ จัดการเสนอผลงานในการประชุมทางวิชาการ ครั ้งที ่ ๖๒  

ของมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กําหนดหนาที่รับผิดชอบ กําหนดแนวทางการคัดเลือกผลงานที่นํามาเสนอ และรับ

นโยบายจากคณะกรรมการอํานวยการ มาปฏิบัติใหบรรลุตามวัตถุประสงค 

 

คณะกรรมการฝายบรหิารจัดการประชุมทางวิชาการ 

๑. รองอธิการบดีฝายวิจยัและสรางสรรค     ท่ีปรึกษา 

๒. ผูอํานวยการสํานักบริหารการศึกษา     ท่ีปรึกษา 

๓. ผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  ประธานกรรมการ 

๔. ผูอํานวยการสํานักบริการคอมพิวเตอร     ประธานกรรมการรวม 

๕. ผูอํานวยการสํานักพัฒนาการเรียนรูตลอดชีวิต    ประธานกรรมการรวม 

๖. รองผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร รองประธานกรรมการ 

ฝายบริหาร       

๗. ประธานฝายเลขานุการ       กรรมการ 

(นางอัจฉราวรรณ  คลองชาง) 

๘. ประธานฝายสารสนเทศ       กรรมการ 

(ผูอํานวยการสํานักบริการคอมพิวเตอร) 

๙. ประธานฝายสถานท่ี       กรรมการ 

(ผูอํานวยการสํานักบริการคอมพิวเตอร) 



 ๑๗ 

๑๐. ประธานฝายประชาสัมพันธ      กรรมการ 

(นางผกามาศ  ธนพัฒนพงศ) 

๑๑.  ประธานฝายโสตทัศนูปกรณ      กรรมการ 

 (นายวิเชียร  คดพิมพ)  

๑๒.  ประธานฝายจัดการจราจรและรักษาความปลอดภัย    กรรมการ 

 (นายตั๋น  นิลมาติ)      

๑๓.  ประธานฝายผลิตสื่อวิชาการ      กรรมการ 

 (รักษาการแทนรองผูอํานวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาแหงมหาวิทยาลัย 

 เกษตรศาสตร ฝายเผยแพรงานวิจัย) 

๑๔.  ประธานฝายการเงิน       กรรมการ 

 (ผูอํานวยการกองคลัง) 

๑๕. ประธานรวมฝายการเงิน       กรรมการ 

 (นางสาววรรณวิมล  ราชอุปนันท) 

๑๖. ประธานฝายประเมินผล       กรรมการ 

(นายปฏิภักดิ์  ปญญาพูนตระกูล) 

๑๗.  ประธานฝายพิธีการ       กรรมการ 

 (นางสาวพิชชาอรฐ  สิริชีวเกษร) 

๑๘. ประธานฝายจัดการฐานขอมูล      กรรมการ 

(ผูอํานวยการสํานักหอสมุด) 

๑๙.  นายปฏิภักดิ์  ปญญาพูนตระกูล      กรรมการและเลขานุการ 

๒๐. นายพลากร  คําแกว       กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

โดยใหคณะกรรมการชุดนี้มีหนาที่ ประสานงาน ดําเนินการ และอํานวยความสะดวกการจัดประชุม              

ทางวิชาการ ครั้งที่ ๖๒ โดยประสานงานกับคณะกรรมการอํานวยการ และคณะกรรมการฝายวิชาการเพื่อใหการ

ดําเนินงานสําเร็จลุลวงและเปนไปดวยความเรียบรอย ซึ่งประธานแตละฝายสามารถพิจารณาคัดเลือก และแตงตั้ง

กรรมการภายในฝายไดเอง หากตองการจัดทําเปนคําสั่งเพ่ิมเติม ใหแตงตั้งเปนคําสั่งของสวนงานในสังกัด   

ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไปโดยมีวาระ ๑ ป 
 

ประกาศ  ณ  วันท่ี ๒๔ พฤศจกิายน  พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

 

 

(นายดํารงค ศรีพระราม) 

รองอธิการบดีฝายบริหาร 

รักษาการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 





ประกาศสถาบันวิจัยและพัฒนาแหงมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
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